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CITTÀ DI CANOSA di PUGLIA

(provincia di  Bari)

Assessorato alle Politiche Giovanili e del Lavoro

“Tirocini Formativi e di Orientamento nel campo delle Attività Turistiche”

                                         AVVISO PUBBLICO

Vista la deliberazione di Giunta Comunale n. 423 del 12/12/2006, con la quale si è provveduto ad organizzare tirocini formativi e di orientamento nel campo delle attività turistiche (Alberghi, Ristoranti, Imprese Artigiane e Commerciali, Agenzie di Viaggio), finalizzati all’acquisizione di esperienze professionalizzate in ambienti lavorativi e ridurre i tempi di attesa dei giovani ed adulti nell’entrata del mercato del lavoro;
Visto il protocollo di  intesa sottoscritto in data 22/02/2007 tra il Comune di Canosa di Puglia, il Centro per l’Impiego di Canosa e le parti sociali per l’organizzazione dei predetti tirocini;
SI  INVITANO
I cittadini  in possesso dei requisiti prescritti a candidarsi ai Tirocini Formativi nel campo del Turismo da svolgersi presso le aziende del settore operanti nel territorio di Canosa di Puglia.
Il Tirocinio avrà la durata massima di quattro mesi,  per quattro ore giornaliere, con un massimo di 20 ore settimanali, ai sensi dell’art. 7 del D.M. n. 142/1998.
Per le domande accolte, e fino ad esaurimento delle risorse, il Comune di Canosa si fa carico di corrispondere per ogni tirocinante, tramite i soggetti ospitanti, un contributo di tirocinio di euro 900,00 così distinto:

· Euro 100,00 una tantum per oneri assicurativi;

· Euro 800,00(mesi 4 x  euro 200,00 mensili) per borsa di frequenza integrati da un eventuale sostegno economico da parte dell’organismo ospitante.

L’erogazione verrà corrisposta a condizione che la presenza sia, mensilmente, almeno pari all’ 80% di quella prevista. 

Il tirocinio non si configura come rapporto di lavoro.

Al termine del percorso formativo, le competenze acquisite dal tirocinante saranno certificate e potranno essere inserite nel Curriculum Vitae.

Nel caso di interruzione anticipata, a qualsiasi titolo, del tirocinio, si provvederà alla revoca del contributo assegnato, riconoscendo l’indennità maturata fino alla data dell’interruzione.

Requisiti per la candidatura:

· Disoccupati, inoccupati, in cerca di prima occupazione che abbiano conseguito il Diploma di Scuola Media Superiore nel Campo delle Attività Turistiche, della Ristorazione e della Ricezione Alberghiera;

· Residenza nel Comune di Canosa di Puglia da almeno 1 anno alla data di pubblicazione del presente avviso;

· Età massima pari ad anni 32 non compiuti;

· Iscrizione o disponibilità ad iscriversi nelle liste tenute dal Centro per l’Impiego ai sensi del D.Lgs. 181/2000 così come modificato dal D .Lgs. 297/2000.
L’istanza di partecipazione da redigersi su apposito modello, pena l’esclusione, deve essere corredata dal curriculum vitae e pervenire entro e non oltre trenta giorni dalla data di pubblicazione del presente Avviso Pubblico  all’Albo Pretorio del Comune, mediante presentazione diretta all’ufficio protocollo del Comune o raccomandata con avviso di ricevimento (a tal fine fa fede il timbro postale di spedizione),  al seguente indirizzo:

Comune di Canosa di Puglia

Assessorato alle Politiche Giovanili

Piazza Martiri XXIII Maggio

70053 Canosa di Puglia

Nella domanda il richiedente deve dichiarare l’ammontare complessivo dei redditi relativi all’anno 2005, riferiti al nucleo familiare, decurtato di:

· una quota pari al 20% dei redditi rivenienti da pensione o da lavoro dipendente;

· una quota pari a € 1.032,91 per ogni componente il nucleo familiare, escluso titolari di reddito.

Per la determinazione del nucleo familiare si fa riferimento alla composizione risultante dallo stato di famiglia anagrafico del richiedente alla data del 31/12/2005.

L’importo risultante da tali operazioni consentirà l’attribuzione ad una delle fasce di appartenenza di seguito elencate con i rispettivi punteggi:
	FASCIA
	REDDITO (in euro)
	PUNTI

	A
	Fino a 7.500,00
	10

	B
	Da 7,500,01 a 16.000,00
	8

	C
	Da 16,000,01  a 26,000,00
	6

	D
	Da 26,000,01  a 36.000,00
	4

	E
	Da 36.000,01  a 46.000,00
	2

	F
	Da 46.000,01  a 56.000,00
	1

	G
	Superiore a 56.000,01
	0


Il Comune effettuerà controlli sulla dichiarazione reddituale resa dagli interessati, mediante accertamenti diretti presso l’ Agenzia delle Entrate.

La presenza di dichiarazioni false o mendaci comporta la segnalazione all’autorità giudiziaria per i provvedimenti di competenza, nonché la revoca del provvedimento di assegnazione ed il recupero delle somme eventualmente erogate.

La situazione familiare di ciascun candidato costituirà elemento di favore, in particolare:

· Ragazze madri; 

· Vedovi/e o separati con figli a carico;

· Presenza in famiglia di portatori di handicap con percentuale d’invalidità superiore al 50%.

In questi casi verrà attribuito un punteggio integrativo pari a 3 punti.
Esiti della Selezione

A completamento delle fasi di verifica di ammissibilità e valutazione di merito saranno predisposti gli elenchi finali di seguito indicati:

1. Ammessi e finanziati;

2. Ammessi ma non finanziabili per indisponibilità di risorse;

3. Non ammessi al finanziamento per mancanza dei requisiti reddituali.
Gli stagisti ammessi e finanziati dovranno sostenere un colloquio di orientamento presso il Centro per l’impiego di Canosa di Puglia .
L’attività di tirocinio verrà avviata entro 15 giorni dalla data di pubblicazione all’Albo Pretorio del Comune della graduatoria di ammissione a finanziamento, ferma restando la dichiarata disponibilità delle imprese ad ospitare i tirocinanti
La predetta pubblicazione ha valore di riscontro alle domande presentate dagli interessati. 
La modulistica occorrente per la presentazione della candidatura è disponibile presso l’Assessorato alle Politiche Giovanili e del Lavoro, sito in via Puglia n. 12,   presso Il Centro per l’Impiego di Canosa di Puglia., sito in via Venezia n. 1 e presso l’Ufficio Informagiovani – U.R.P. (Palazzo di Città).
Per ulteriori informazioni, gli interessati possono rivolgersi agli Uffici Comunali, siti in via Puglia n. 12 o telefonare al n. 0883/611176 nei giorni feriali e nelle ore di apertura al pubblico.

Canosa di Puglia  19 marzo 2007

Il Dirigente del 3° Settore
Dr.  Samuele Pontino

L’Assessore alle Politiche Giovanili e del Lavoro                                   Il Sindaco

             Rag. Michele Marcovecchio                                                Rag. Francesco Ventola

