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it CITTA' D! CANOSA DI PUGLIA

AREA: SEZIONE INFORMATICA E SEGRETERIA GENERALE

OBIETTIVO OPERATIVO

Responsabile di riferimento

DOTT. Samuele PONTINO

Data inizio

Data fine | Anno 2013

Gennaio 2012

Dicembre 2013

Descrizione obiettivo Operativo

Putenz;amente dellinfrastruttura di rete, e dei sistemi informatici,
s dei sentizi di telecomunicazione in tecnologia VOIP.

S_oggéfti coinvolt

Comune di Canosa di Puglia, Fornitore di servizi di
telecomunicazione :

Fasi obiettive operativo

Normalizzazione del cablaggio strutturato
lelle varie sedi comunali, e potenziamento dei
istemi informatici, Attivazione nuovo sistema

Descrizione

i fonia In tecnologia Voip e rete dati VPN con
édi remote Comunali @ Scuole. Attivazione
procedimenti di raccolta dati @ pubblicazione
amministrazione trasparente. Rif. D.Lgs.
33/2013.
Inizio Gennaio 2013
Fine presurta Dicembre 2013

Peso (su 100%) |20 .

Indicatori efo indice

Titolo

Formula INDICE

Performance attesa Dicembre 2013
Peso (su 100%) RO

Risorse umane

Personale interno:
Dott. Pasquale CAPORALE, Doxato FASANELLI, Antonio DAMIANO,

Rosa ABATEICDLA, Silvana D’AGNELLI, lolanda LACOBONE, Anns
Mana SARDELLA, Antonio LQSN}ARGHSSQ, ¥itoe BLICCI, Cosimo
TRISORIO; Giuseppe BARBAROSSA.

Risorse strumentali

Attrezzature ed arredi in dotazione al setiore, Sistemi
informatici e.di te[eﬁomunicazmne




CITTA® DI CANOSA DI PUGLIA

AREA: BERVIZI DEMOGRAFIC)

OBIETTIVO OPERATIVO

Responsabile di riferimento

DOTT. 8amuele PONTING

Data inizio

Data fine lAnno 2013

Gennaio 2013

Dicembre 2013

Descrizione obiettivo Operativo

Semplificazione amministrativa, riduzione della certificazione
cartacea snstltulta con autocertificazioni ¢ namunlcaziane dirette
fra Pubbliche Amministrazioni. Pubhhcazlcmi su sito istituzionale
del procedimenti amministrativi e della modulistica in uso presso
i servizi demografici.

Soggetti coinvolt

Comune di Canosa di Puglia, Pubbliche Amministrazioni,
Cittadini utenti

Fasi obiettivo cperativo

Descrizioneg La semplificazions amministrativa, sara assicurata mediante Ia
iduzione della certificazione cartacea, sostituita con
utocertificazion) & comunicazioni dirette fra Pubbliche

milntistrazioni:
olire i soggetti fruitori, pnﬁ‘ann& accadare facxlmente @t
sewizl foraitl dagil uiﬁd dmngraf ci, mediante ta
gconsu!taz:ane sul sita rsmuztm‘;sls cbeila medu!lsﬂ;as
scancahﬂa edelle prﬂaedura ammimsb‘ative da utihzzam
[Tali servizi potranno essere richiesti snche per via tetematgm,
ivolgendosi direttamente al dipendent addett di‘cul sbno
ornita le generalits, ia funzionie & i rispettivi recapiti telefonici &

n'farm,aﬁcik
Inizio Gennaio 2013
Fine presunta | Dicembre 2013
Peso (su 20
1007%) Titolo
Indicatori /o indice Formula INDICE
Performance  |Dicembre 2013
Peso (su 20

Risorse umane

Persor‘aaie intemo:
D.ssa Maria GERARDI, Nunzia RIZZ], Lucia MOSCA, Michele
SINESI, Sslvatore i:Rl‘?sTIA\ID Sabino FIORE, Renato LAPIA,
Giovanni TIS(,I Yincenzo F ORTUNATQ, Vincenzo EAS]LE, Francesco
VL!RCH]O Sabino COLETTI.

Risorse strumentali

Attrezzature ed arredi in dotazione al settore

S



CITTA’ DI CANOSA DI PUGLIA

AREA: POLITICHE SOCIALI

OBIETTIVO OPERATIVO

Responsabile di riferimento

DOTT. Samuele PONTING

Data inizio

Data fine | Anno 2013

Gennaio 2013

Dicembre 2013

Descrizione obisettivo Operativo

Recepire lo stato di bisogno del soggetti in disagio sociale,
fornendo |6ro interventi cha consentano, anche
tempd‘m‘neameme di alleviare lo stato di precarieta in cui
versano.

Soggetti coinvolti

Cornune di Canosa di Puglia, Pubbliche Amministrazion,
Cittadini utenti

Fasi obiettivo operativo

E)gscrf}zibne Dato lo steto conglunturale in cul versa Ja =societh canosina, 5
guito dal momento di crisi economica e sociale, dovranno
Zsara assicurati servizi o provvidenze, che allevine 1o stato
i emarginazions so;:iale a di indigenza; in cuii pid bisognosi

| 3alsle] ;@:atmtﬁ a2 vwere,

inizio ‘BGennaio 2013
Fine presurita | Dicembre 2013
Pesofsu 120
, e " Titolo
Indicatori e/o indice Formula INDICE
Performance Dicembre 2013
 Peso (su 20

Risorse umang

F’ersﬁnaie interno:
D.sssa Rasa Anna ASSELTA, D.ssa Ventolda INCORONATA, Dott. Sabipno

K}IPINTO, Francesw DI BARI, Ginseppe DIGENNARO, Nicola METTA,
Camilla MASOTINA.

Risorse strumentali

Attrezzature ed arradi in dotazione al setlore




CITTA' DI CANOSA DI PUGLIA

OBIETTIVO OPERATIVO

AREA: CONTENZIOSO E UFFICIO LEGALE

Responsabile di riferimento |
DOTT. Samuele PONTINO

Data inizio
Genpaio 2013

= 1Anno 2013
Cata fin , : )
e Dicembre 2013

Descriziong i:ébiei:tiwa Operative Semplificazione rapporti con gli studi 3393[!, apglmazmne della
nuova nornativa riguardante gli onorari dei legali. Riduzione :iella
spesa per risarcimento danni da infortunistica stradale.

‘Soggetti coinvolti
Comune di Canosa di Puglia, Studi legali interessati.

DPescrizione Sampliﬁnaziona rapporti con gli studi legali
Fasi obiettivo operativo inedlante utilizzo di sistemi di comunicazione
iﬁfarmatizzaﬂ. Applicazione della nuova
ﬂormativa riguardante gli onorari dei legali,
con verifiche delle parcelle degli studi legali e

entraﬁazinne, in prdine ai compensi da
corrispondere, al fine di una riduzione della
spesa. *
thumne della spesa perrisarcimento danni
da infortunistica stradale, utilizzamfln la
costituzione in gludizia:s come detarrenta per
arginare le ricorrenti richieste di risamimenta
idi dybbi;: liceita.

Inizio Gennaio 2013
Fine presuria Dicembre 2013
Feso (su 100%) 20

Titolo

Indicatori /o indice Formula ' INDICE
{ Performance affesa Dicembre 2013
[ Peso (su 100%) |20

Risorse umane ) Personale interno:
Avy, Nicola DE SALVIA Marilena COLETTI, Emilia CIANCI, Maria
SQ%‘!MA

Risorse strumentali Attrezzature ed arredi in dotazione al setiore




CITTA' DI CANOSA DI PUGLIA

AREA: CULTURA E PUBBLICA ISTRUZIONE

OBIETTIVO OPERATIVO

Responsabile di riferimento

DOTT. Samuele PONTINO

Data inizio

Gennaio 2013

Dicembre 2013

Descrizione obiettive Operativo

Iﬁ%{:;iat'iye teatrali con coinvolgimento del mondo sr;plastic;é.

Soggetti coinvolti

Comune di Canosa di Puglia, FA.C., Pro-Loco, Caop
DROMOS, ARCI, Rotary, Lions, Privati ed istituzioni scolastiche

Fasi obiettivo operativo

Deserizione: ;imzsatnre teatrali con coinvolgimento del
wndo scolastico. Teatro ragazzi,
rapppresentazu:m curate da scolaresche su
specifiche tematiche di attualita, stagione
eatrale, teatro amatoriale, spettacoli
‘Erganizzati' da spggetti privati. Iniziative
culturali, spettacoli e momenti i
ntrattenimento con la popelazione organizzate
anche in aree archeologiche per la loro

‘wa[orlzzazinneﬁ
Inizio éﬁenrtam 2013
Fine presunts Dicembre 2013

Peso (su ﬁf@ﬁs{a 120

Indicatori e/fo indice

Titclo

Formula INDICE

" Performance attesa Dicembre 2013

Peso (su 100%) 120

Risorse umane

Personale interno:

D.sza Rosa Anna ASSELTA, D.ssa Carmela PIERRO, Vanda DIFIN{}
Angela RUTIGLIANO, Spartaco DAMI ANO, Cosimio A&‘:QUAVI&A,
Vincenzo QUAGLIARELLA, Nicola SOMMA, Salvatore TRALLO,
S&raemﬂ SABATL‘G‘B Hicola SACCINTO.

Risorse strumentali

Atta‘ezzamm ed arredi in dotazione al settore, Teatro Camunaie
Gerﬂra Servizi Culturali, Automezzi in dotazione, Plazze ed aree
pubhliche




CITTA' DI CGANOSA DI PUGLIA

I* OBIETTIVO CPERATIVO

Responsabile di riferimento

Dott. Giuseppe Di Biase

Data inizio

Data fine PPHaEIR

Gennaifo 2013

Dicembre 2013

Descrizione obiettive Operativo

Wigliorare gli indicatari di ffi @ama efficienza eid a»;:@mmxclté del Gumune
Bitraverso |'attivita del controlio di Gestione -::ansistente nella verifica sia nel
corso & al termine della gasht:rrﬂﬂ dello stato di attuazione degli obiettvi annuali
programmatici ed assegnati.

Soggetti coinvolti

Comune di Canosa di Puglia

Fasi obiettivo operativo

Descrizione

Revisione & Nucleo

La finalita deli*zmp ementazione del controllo di Gestione &
quella di ‘analizzare Pintera attivita. amministrativa dellal
struttura comungle: rappresentandc il rapporto tra costi &
benefici ed evidenziando le eventuali cause del mancatof
raggiungimento def risultati attesi. Il Controlio di Gestione]
cansente di verifi care Teffi cienza intesa come rapporio tra
rsultato ottenuto & i mezzl mpiegstl per ottenerlo. Efficacia
quale rapparto tra risultato ottenuto e gli obisttivi prefissati.
Economicith intesa come mpscrté di raggiungere gli
obiettivi attras.farsa la verifica del rapporte tra risultati &
costl. Le ristltanze del Controllo di Gestione oltre: chel
essere  elemento di valutazione  delramministrazione
comunale sono utilizzate dal Nucleo di Valutazione per Ig
valutazione della performance individuale dei dirigenti.
Monitorare analizzare g appnrtara ccarretth Le risultanze|
del controllo di gestione saranno rese note con apposito
referto annuale da asmettere al Sindaco, Segretario

8 s del G ns;gha\ Comunala Organo di
di \(aluazmne

Inizio

‘Gannalo 2013

Fine prestinta,

Diceémbre 2013

Peso (su 100%)

T 20%

Indicatori efo indice

Titolo

Formula

indice

Performance attesa 11 dicembre 2013

Peso {su 100%)

Risprse umane

Personale interma:

Maria Rosaria Pizzuto, Maurizio Lacalamita, Andrea Cacciapaglia,
Nunzia Pastore, Nuccia Coppolecchia, Katia D’Ambra, Vincenzo
Macchiarule, Dofnenico Sinesi '

120%

Risorse strumentali

Attrezzature ed arredi in dotazione al settore




II* OBIETTIVO OPERATIVO

Responsabile di riferimento

Dott. Giuseppe Di Biase.

Data innizio ~

Data fine |Anho 2013

Gennaio 2013

Aprile 2013

Descrizione ohiettivo Operativo

Redazione ed approvazione del Rendiconto di Gestione.

Soggetti coinvolti

Comune di Canosa di Puglia

Fasi obiettivo operativo

Deserizione

comporta le sanzioni previste per legge.

IAi sensi dell'articolo 227 del D.Lgs 267/2000 il Comung deve
‘approvare |l Rendiconto di Gestione entro il 30 aprile
delfanno successivo a quello di gestsona ewdersz;arzda i
risultati ottenuti.

Il rendiconto di gestione comprende il conto del bilantio con
rappresentazione puramenie finanziaria di tutta aftivita
gestioriale dellEnte, il conto del pstramonm con Ee variazioni
rispetto alfesercizio prer;edeme sia di natura mobiliare chel
|!mmcabs!;are 2d il conto economico con annesso pms;aetta di
conciliazione dove si evndenzfa i risultato BLong
gestmne Lo schema di rend;ccnto pred;spﬂstn dall L!ﬁ“z
approvate  dalla  Giunta  Comunale, &
sugcessivamente al Collegio dei Revisori per la redazione
della relativa relaziohe da sottoporre all'approvazione del
Consiglio Comunale.

Lappmvszmne del predetto adempimento riveste carattere|
r:agente per VEnte in quanto la mancata approvazione)

Inizic

Gennaio 2013

Fine presunta

Dicembre 2013

Peso {su 100%)

Indicatori efo indice

Titolo

Formuia

Indice

- Performance atiesa B aprile 2013

Peso (st 100%) 20%

Risorse umane

!
!
:

unzia Pastere Nuccia Coppolecchia, Katia D'Ambra, Vincenzo
a,cchzamieg Domenico Sinesi

Personale interno:- :
garm Rasana Pizzuto, Maurizip Lacalamita, Andrea Cacciapaglia,
a

Risorse strumentali

Attrezzature ed arredi in dotazione al settore




~—

N> OBIETTIVO OPERATIVO

Responsabile di riferimento |Pott. Giuseppe Di Biase
Data inizio
‘ I Febbraio2013

- - lAnno 2013 e i
Data fine Luglio 2013
Descrizione obiettivo Operativo [Compilazione e trasmissione telematica del Modello 770 Sermplificato &

Drdinario.

Soggetti coinvolti Comune di Canosa di Puglia

Descrizione Aj sensi del Tuir - Testo Unico deifs rmposi‘e sui redditi -
Fasi obiettivo operativo D.P:R. del 22 Dicembre 1986 n. 917 & del D.P.R. del 22

‘ A luglio 1998, n. 322, IEnte & tenuto alla comnpilazions e alla
trasmissione telematica del Modello 770 Ordinario e
Semplificato sacondo le tempxsttc;he prese nti dalla normativa
vigente. Tale adempimento & dovuto in qualita di sostituto
d'imposta. Nal pvsdeﬁc Modsllo; devonio essere riportate
tutte le ritenute operate dal’Ente. riferite ai compensi
corrispost in qualita di sostitute dimposta shyal personale.
ehe ad altri beneficiari:

Entro it mese di febbraio ¥ Ufﬁma ha prawed ata a
trasmettere, a tutti i soggetti che hanno ricevuto somme dal
Comune per le quali & dovuta la ritenuta erariale, apposita
cedificazions.

nizio Febbraio 2013

Finepresunta | Luglio 2013

Peso (su 100%} | 20%

R )
Indicatori e/o indice Formuia lindice
' Performance attesa 31 luglio 2013
Peso fsu 100%) 4 '23%‘

Rigorse umane Personale interno:

P Maria Rosaria Pizzuto, Maurizio, Laaaiamita Aﬂdrea Cacciapaglia,
i St Nunzia Pastore, Nuccla Eﬁppolecchia ‘Katia D’Ambra, Yincenzo

! Macchiarulo, Dememca Sinesi

Risorse strumentali " |Attrezzature ed arredi in dotazione al settore




1Iv° OBIETTIVO OPERATIVO

Responsabile di riferimento

Dott. Giuseppe Di Biase

Data inizio
Anno 2043

Data fine

Gsn‘nain 2013

aggm 21]13

Descrizione ohiettive Operativo

Gumgllazlor'e e trasmissiona della Relazione allegata al Conto Aﬂnua eg del
Cento Annuale 2012,

Soggetti colnvolti

Gomune di Canosa di Puglia

Fasi obiettivo operativo

Descrizione|.a Relaziong Allegata al Conto Annuale & una rilevazione
annuale in cui le amministrazioni pubbtiche in base g quant@
disposto nell'art.60 , comma 2, del d.lgs. n. 1685 del 1 2001,
illustrano i risultati della gestione det persomale, Le finalita della
rilevaziohe song: :
= Conoscenza deile atlivits svolle dal pergonale daiﬁe Ammim&trazlam per
i r2oglung imEnto degli abiattivi istitizzionali e- per il fnnzltzmrmgnm g;igltg
Ammm;skrazmm slgsze. o

»  Canbscenza dells are lavorate pef ciaseung amvﬁé syalta’e
mdwlduazmne del personale coirii, aggl’&gata per t:a%egnna

= Concscenza del procottiisuliati conseguill che seaitrissbng dall'aitivita
3\‘(}113‘

N Si_lpparta {perle smministrazion che rilévant) perja valutazions delly’
tisorsa "parsonale” in relazione ai risiltatl raggiunti ed jloonfronto r!egil .
stassi con gl obiettivi fissati;

s Benchmarking (qualith dei servizi prestati]

| datisrelativi al conto annuale del Personale vengano elabo ‘a;r
attraversa il sistema SICO in apposite tabells sxcel ed inviati alla
F&aglonena Provinclale dalio Stato,

5

H

nizio Gennaio 2013
Fine Maggio 2013
Peso (su__| 20%
Titelo
Indicatori /o indice Fornmufa indice
Performance attesa 31 maggio 2013
Peso (su 100%) 20%

Risorse umsane p

Personale interno:

Antonella Mosgca, Rosa Di Gsma, Francesca Evangelfsta Anton;a
Parisi

Risorse strumentali

lAttrezzature ed arredi in dotazione al settore




V* OBIETTIVO OPERATIVO

Responsabile di riferimento

Dott. Siﬂéagp% Di Biase

Diata inizi:s

Data fine 1lAnno 2013

Sennaio 2013

Novembre 2013

Descrizione obiettivo Operativo

[Bpprovazioné Regolamento Tares

Soggetti coinvolti

Comune di Ganosa di Puglia

Fasi obiettivo operativo

Descrizione La TARES & un tnbut@ in tema di gestmne dei rihuti introdotta
dal Decreto Legge 8 dicembre. 2011 n, 208 & convertita con
Legge 22 dicembre 2011 n: 214, In sostituzion'e della Tariffa di
igiene ambientale {T!A} e Tassa per o smaltimento dei rifiuti
solidi urbani(TARSU). Entro |a data di approvazione del
Rilancio di Previsione 2013 pertanto si prowwedera alla
redazions pro padauhca all'approvazione in sede di Consiglio

Comunale:
Inizio Gennaioc 2013
Fine presurta [Novembre 2013
Feso (su 20%
, o Titolo
Indicatori efo indice Formula Indice
Performance aitesa 30 ﬁ:wzmbre 2013
Peso (su 100%) 20%

Risorse umane

Personale intermne:
E‘ana Rosaria Pizzuto, Anna Turturro, Fllomena D’ Agnelli, Biagio
anging, Ggusappa Serlaﬂ_ga

Risorse strumentali

Attrezzature ed arredi in dotazione al settore




CITTA’ DI CANOSA DI PUGLIA
SERVIZIO S.U.E.

OBIETTIVO STRATEGICO

Responsabile di riferimento

ing. Giuseppe Limengelli

Data inizio

Data fine

2013

2015

Descrizione obiettivo Strategico

Piano Urbanistico Senerale {PU G)

Pnachazmne cnm;male urbamsiina

Regolamento

5 gggéﬁizqt‘inyn]ﬁ

Comune — Regione Puglia

Fasi obiettivo strategico

Primo anno di pmgmmmﬂzm;}g

Descrizione 4%)

alla conferenza di servizi propedeutica
aﬁ'appmvazlone deflmtwa dek PUG

'''''

Attivita tecnico ammlmstratmgjcannessa

fﬁizio Gennaio 2013
~Fine presunia Dicembre 2013
! Peso (su 100%) 35%

Secondo anno of pmgrammazmne

Descriziohe

Approvazione definitiv:

Deliberazione di Co sigilo Comunatek
Revisione e redazlcne cartagraﬂe di
dettaglio.

EDﬂEESSDI‘I

Inizio.

Redazione tabelle paramatncha ;ier aneri

Gennaio 2014

Fine prasurts

Dicembre 2014

Peso (su 100%)

35%

Terzo anno di pragrammaziane

Desé:rfzicé;}s Redaznone del reg olamento edilizio.
Approvazione regoiamaﬁto editizio.
b inizio ‘Gennaio 2015
Fine presunta Dicembre 2015

Peso (su 100%)

30%




i

Titolo
Indicateri o indice Formuta indice
Performance 36 mesi
4 Peso (su 100%) 100%
Risorse umane | Personale interno:.

Costanza Sorrenti
Antonio Cristiano
Pasquals Barbarossa
Michele Fiore
Gilberto Gala

. Risorse strumentali

Attrezzature ed arredi

in'dotazione al Settore

(M) VAT ANUHE QOE DRGNS CRBREIND AeRC 3045




CITTA' DI CANOSA DI PUGLIA

SERVIZIO S.U.E.

OBIETTIVO OPERATIVO

Responsabile di riferimento Ing. Giuseppé Limongelli
Data inizio ‘
2013
Data fine o
2073
' Descrizione obiettivo Operativo
Aggiornamento ed adeguamento oneri concessori
| Soagetti coinvolti - ) /
Comune di Canosa di Puglia
Descrizione . )
Attivitd amministrativa connessa alla
riclaborazione ed all’aggiornamento degli
oneri concessori rimasti fermi dal 2006.
Fasi obiettivo operativo ‘
Injzio Gennaio 2013
Fine Luglic 2013
Peso (su 100%) 10% e
e T . Titolo
indicatori o indice Formiula | Indice
Performance Mesi sette
, Peso (sy 100%) 10%
Risorse umane | Persorale interno:

Costanza Sorrenti

Antonio Cristiano

Pasguale Barbarossa
Michele Fiore

‘Gilberto Gala
Risorse strumentali Attrezzature ed arredi

in dotazione al Settore




CITTA® DI CANOSA DI PUIGLIA

SERVIZIO S.U.E.

OBIETTIVO OPERATIVO

Responsabile di riferimento Viggb Giuseppe Limongelli

Data inizio L
' 2013
Data fine ‘
2013

Descrizione obiettive Operative

Nuova modulistica S.1LE. adeguata alla Legge Regiohale

Soggetticoinvolti &
Comune di Canosa di Puglia

Fasi obiettivo operativo . | Deserizione La nuova modulistica & stata aggiornata
Isecondo le prescrizioni della Legge
‘Regionale,
Inizio _ Marzo 2013
Fine B Ottobre 2013
+Peso (su 100%) 10%
e o P 7 Titolo
Indicatori o indice © | Formula | Indice
_ Peiformance | GOtto mesi
, Peso (su 100%) 10%
Risorse umane Personale interna: ﬂ‘osta‘nza‘ Sorrenti

Antonio Cristiano

Pasguale Barbarossa
Michele Fiore
Gilberto Gala

Risorse strumentali | Attrezzature ed arredi
in dotazione al Settore




CITTA’ DI CANOSA DI PUGLIA

SERVIZIO S.U.E.

OBIETTIVO OPERATIVO

: ’Respénsabile di riferimento

Ing: Giuseppe Limongetli

Data inizio

2013

Data fine -

: | 2013
Descrizione p;:biattﬁén Operativo

Assegnazione di un'area per un edificio di culto.

Soggetti coinvolti

Comune ed Assz:;i;iaziﬂ'ne' def testimoni di Geova di Canosa

Fasi pbieftive operativo

Descrizione Attivita amministrativa per I'assegnazior
ai Testimoni di Geowva di Canosa -
un'area; in diritto di superficie, per
costruzione di un edificio di culto.

Inizio Gennaio 2013
\ Fine Settembre 2013

Paso (su 100%)  |15%

_Titolo,

Indicatori o indice Formuia Indice’
‘ Target alteso Nove mesi
Peso {si 100%) 18%
Risorse umane Personale interno; Costanza Sorrenti

Antonio Cristiano

Pasquale Barbarossa
Michele Fiore
Gilberto Gala

Risorse strumentali

Attrezzature ed arredi
in dotazione al Settore

“Canosa di Puglia, 21.10.2013



CITTA' DI CANOSA

DI PUGLIA

SERVIZIO S.U.A.P.

OBIETTIVO OPERATIVO

Responsabile di riferimento

Ing. Giuseppe Limongelli

Data inizio

2013
Data fine
2013
Descrizione obiettivo Operativo
Convenzioni con ditte in zona P.I.P. D6
(attivita artigianali)
Soggetti coinvolti
Comune di Canosa di Puglia
Aziende locali
Descrizione Attivita amministrativa connessa alle
Fasi obiettivo operativo assegnazioni delle aree per lo sviluppo
delle attivita artigianali.
Convenzione.
Inizio Gennaio 2013
Fine Maggio 2013
Peso (su 100%) 10%
Titolo
Indicatori o indici Formula Indici
Performance cinque mesi
Peso (su 100%) 10%

Risorse umane

Personale interno:

Mario Caracciolo;
Valeria Coppola;
Matteo Mangione;
Sabino Casamassima;
Lucia Lambo;
Luciana Falanga;
Nicola Somma;
Isabella Piccolo.

Risorse strumentali

Attrezzature ed arredi
in dotazione al Settore

Il Dirigente
Settore Edilizia Urbanistica, Agricoltura ed AA. PP.

ing. Giuseppe

Limongelli

Sy &




3,-;;’:\;‘?:{&,?

CITTA' DI CANOSA DI PUGLIA
SERVIZIO S.U.A.P.

OBIETTIVO OPERATIVO

Responsabile di riferimento Ing. Giuseppe Limongelli
Data inizio
2013
Data fine
2013
Descrizione obiettivo Operativo
NUOVE NORME PER L’'INSEDIAMENTO DELLE ATTIVITA
PRODUTTIVE NEGLI EDIFICI DI PREGIO
Soggetti coinvolti
Comune di Canosa di Puglia
Descrizione Attivita amministrativa connessa alla
rielaborazione del regolamento per lo
1sviluppo delle attivita produttive nel centro
Fasi obiettivo operativo storico e negli edifici di pregio.
Inizio Gennaio 2013
Fine Luglio 2013
Peso (su 100%) 10%
: Titolo
Indicatori o indici Formula Indici
Performance Sette mesi
Peso (su 100%) 10%
Risorse umane Personale interno:
Mario Caracciolo;
Valeria Coppola;
Matteo Mangione;
Sabino Casamassima;
Lucia Lambo;
Luciana Falanga;
Nicola Somma;
Isabella Piccolo.
Risorse strumentali Attrezzature ed arredi
in dotazione al Settore
11 Dirigente

Settore Edilizia Urbanistica, Agricoltura ed AA. PP.
ing. Giuseppe Limongelli



CITTA' DI CANOSA DI PUIGLIA
SERVIZIO S.U.A.P.

OBIETTIVO OPERATIVO

Responsabile di riferimento

Ing. Giuseppe Limongelli

Data inizio

Data fine

12013

2013

Descrizione obiettivo Operativo

Nuovo Regolamento per I'occupazione del suolo pubblico

Soggetti coinvolti

Comune di Canosa di Puglia

Fasi obiettivo operativo

Descrizione Il nuovo regolamento conferisce maggiori
possibilita alle aziende locali di esercitare
le loro attivita con maggiori spazi a
|disposizione.

Inizio Marzo 2013
Fine presunta Dicembre 2013
Peso (su 100%) 10%
Titolo

Indicatori o indici Formula Indice

Performance Dieci mesi

Peso (su 100%) 10%
Risorse umane Personale interno: Mario Caracciolo;

Valeria Coppola;
Matteo Mangione;
Sabino Casamassima;
Lucia Lambo;
Luciana Falanga;
Nicola Somma;
Isabella Piccolo

Risorse strumentali

Attrezzature ed arredi
in dotazione al Settore

11 Dirigente

Settore Edilizia Urbanistica, Agricoltura ed AA. PP.

ing. Giuseppe Limongelli




CITTA DI CANOSA DI PUGLIA

SETTORE IV - LL.PP. MANUTENZIONI — AMBIENTE ~ PROTEZIONE CIVILE

SERVIZIO LL.PP. - SEZIONE LL.PR.

OBIETTIVO OPERATIVD: Realizzazione infrastrutturazione Area PIP D2

Responsabile di riferimento

Dirigente di Saimr@?ng; Sabing Germinario

Data inizio

Data fine [Anng 2013

D1-01-2013

31-12-2013

Descrizione obiettivo Operativo

Completamento delle urbanizzazioni dell’area PIP D/i2 e
consegna delle aree urbanizzate per 'assegnazione dei
lotti ai richisdenti. -
Acquisizione aree per urbanizzazione e aggiudicazione
appalto lavori

| Soggetti coinvolti

s Regione Puglia _
Comune di-Canosa di Puglia

Fasi obiettivo operative

Descrizions a) Copertora finanziaria per acquisizions immobihi - |
* Notifica decretd ésproprio & immissione in
pOSSEsey

b) Gama d*appalto - Aggindicazione:

) Stipula contratto — Consegna lavsti

Inizio Gennaio 2013

Fine presuria Dicembre 2013

Peso (su 100%) | 50%

Indicatori efo indice

Titolo

Formula \ a =50 b=40%; o= 10%;

Performance attesa | 30%

Risorse umans

Peso {su 100%) 2%
Personale intermo;.
€. Menduni C

M. Albanese

G Iannunzz

Risorse strumentali

Attrezzature ed arredi in dotazione al settore
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CITTA DI CANOSA DI PUGLIA

SETTORE IV - LL.PP. MANUTENZIONI - AMBIENTE — PROTEZIONE CIVILE
SERVIZIO LL.PP. - SEZIONE AMBIENTE
OBIETTIVO OPERATIVO: CARATTERIZZAZIONE CONTRADA TUFARELLE

Responsabile di riferimento

Dirigente di Setiors Ing. Sabino Gérminaric

Data inizio

Data fine |Anne 2013

01-01-2013

31-12:2013

Descrizione obiettive Operativo

 Intervento di caratterizzazione in localith Tuofarelle nell’ambito del
P.O. FESR 2007-2013 Asse 11 Linea 2:5 Interventi di miglioramento
della gestione del ciclo integrato dei rifiuti & di bonifica dei siti
inguinati, '

Soggetti coinvoHi

Regione Puglia Servizio Bonifiche
Regione Puglia — ARPA
Proyincia BAT
Comune di Canesa di Poglia

Fasi obiettivo operativo

Descrizione a) Approvazione piano di caralterizzazicre

‘ by Approvazione Hands di gara & avvio procedurs
¢)  Aggindicazione definitiva

d)  Supula contratio

Inizio 01 Gennaio 2013

Fine presta 31 Dicembre 2013

Peso (su 106%) 100%

Indicatori efo indice

Titolo

Formla a=30%; b=20%:¢ = 40%: d = 10%

Performance attesa  |80%

Peso {su 100%) 20%

Risorse umane .

Personale interno:
Arch. L. Lucente
Dott.ssa Mina Di Palo

Risorse strumentali

Attrezzature ed arredi in dotazione al s‘\ei‘iéi’fén




CITTA DI CANOSA DI PUGLIA

SETTORE IV - LL.PP. MANUTENZIONI ~ AMBIENTE - PROTEZIONE CIVILE
SERVIZIO LL.PP. - UFFICIO CONTRATTI E APPALTI
OBIETTIVC OPERATIVO: PON Sicurezza per lo Sviluppo Ob. Convergenza 2007 — 2013,

Obiettivi Operativi 1.1-1.3-2.1-2.8

Responsabile di riferimento

Ing. Sabino Germinario

Data inizio

Data fine lAnno 2613

La;i -01-2013

31-12.2013

Descrizione obiettivo Operativo

Tl Comune ha ottenuto il finanziamento di quatiro interventi nell"ambito
del PON SICUREZZA PER LO SYILUPPO:

- C}b Qp 1.1- Sistema dl ‘v’ld = o:veghanzzi del Cormuine di Canpsa

- Ob. Op_ 1. 8. Sistema di monitoraggio ambientale & TVCC

- Ob. Op 24~ Rczuparn Palazen Larmehtam per immigrati extracom.
- Oh. Op: 2.8 - Io gioco lepale - Centro Sportive Novantesimo minuto
E*di importanza primaria aPpﬁ}ta;{: gl interventi &5t ipulare 1 contratil

Soggetti coinvolti

Ministero dell’Inlerrio
Cotniing di Canosa di Puglia

Fasi obiettivo operativo

Descrizione 4) Approvare il progerio £ la determinazione a
CONLTarre;

by Approvare il bando di gara

2] A'g‘gi‘udicare Pappalto

d) Verifica requisiti e documentazioni -
~ Monitoraggi

¢} Supulars il contratto

Inizio Gennaio 2013 ]
* Fine presunta | Dicembre 2013
Peso (su 100%) 100
b Titolo
Indicatori efo indice Formwla . . . &= 2@% b= 2{}"5: ©=30%; d = 20%; e = 10%
| Performance attesa (80% '
Peso (su J0A%) 20%
Risorse umane Personals interne:

Dott: Marisa Cristiano
Sig. Vito Intraversato
Dott. Dario Di Nunno
Sig.ra Elisabetta Leone

Risorse strumentali

Attrezzature ed arredi in dotazione al settore




CITTA DI CANOSA DI PUGLIA

SETTORE IV - LL.PP. MANUTENZIONI ~ AMBIENTE ~ PROTEZIONE CIVILE
SERVIZIO LL.PP. - SEZIONE MANUTENZIONI
OBIETTIVO OPERATIVO: ADEGUAMENTO LOCALI EX - CiF

Responsabile 4i riferimento

Ing. Sabino Germinario

Data inizio

Data fine 1Arno 2013

01-01-2013

30-10-2013

Descrizione obiettivo Operative

Intervento di Manutenzione straordinaria e adeguamento locali
ex-Scucla Materna P.A.M. Losito a ufficl Servizl Sociali, Primo

. stralgio finanziato

Soggetti coinvolti

Comune di Candsa di Puglia

a)  Approvazione progetio
by Appale lavor
) Esecuzione opere

Descrizione

inizio Gennaio 2013

Finé presunia Ottobre 2013

Peso {su 100%) 100

Indicatori efo indice

Titolo

Formula ay _=30%; b) = 30%; ¢) = 40%

Performance attesa  80%

Peso (su 100%)  20%

Risorse umarne

Personale interno:
G. Carreita
N, ¥isconti

A Cspatn

Risorse strumentali

Attrezzature ed arredi in dotazione al settore




CITTA DI GANOSA DI PUGLIA

SETTORE IV - LL.PP. MANUTENZION] - AMBIENTE - PROTEZIONE CIVILE
SERVIZIO LL.PP. = Ufficio Manutenzioni
DBIETTIVO OPERATIVO: Manutenzione immobili comunali Manutenzione verde Custodia immobili

Responsabile di riferimento

Ing, Sabing Germinario

Data inizio

Data fine lAnno 2013

01-01-2013

31-01-2013.

Descrizione ohiettivo Operative

Eseguire le manutenzioni ordinarie principali presso gli immobili
comunali, il verde pubblico, le scuole e le strutture comunali

Sogygetti coinvolti

Conune di Canosa di Puglia

Fasi obiettivo operativo

| Descrizione

aj Pp@gr‘ammaii one intervent
Eseenzione interventi
Manutenzione mezzi € attrezzature
Cusiodia

Inizic

Gennalo 2013

Fing presuria

Dicembre 2013

Peso (su 100%)

104}

Indicatori /o indice.

“Titolo

Formula

lay =100

Performance atless

[90%

Peso (su 106%)

Risorse umane.

Personale interno:
B: Fasanelli
8. Pontino
V. Di Palma
A. Petroni
C. Luisi

& Metia

P. Di Ceglie
A Sgarra

L. Arcieri

8. Sciannamen

| 20%

Risorse strumentali

Attrezzature ed arredi in dotagione al settore




CITTA DI CANOSA DI PUGLIA

SETTORE V — Polizia Municipale — Vigilanza Amministrativa
OBIETTIVO OPERATIVO: Viabilith e Sicurezza Stradale

Responsabile di riferimento

]JifigeBIE'di Settore !u’g- g@&};%lﬁ %m\tt.&;ﬁ

01-01-2013

B 5,13 Ting & nno 2013

31-12-2013

Descrizione obiettivo Operativo

Garantire atiraverso le attivitd di controllo, monitoraggio,
prevenzionhe ¢ repressions, la tatels del territorio comuanaledn
maieria di viabilitd e Sicorezes Sﬁ‘ﬁi#;}é

Soggetti coinvolti

Comune di Canosa di Puglia

Fasi obiettivo operativo

| Descrizions a) Conmolio del ‘iéﬁﬁéﬁa

b) Attivith preventiva
<) Anivita repressivae sansiematoria

imizio Gennajio 2013
| Fihe presurt Dicembre 2013
Peso st 100%) 100%
, 7 , Titole
Indicateri efo indice Formula 2= 50%: b="230%: ¢ = 20%:

Performance atiesa  |80%

Peso (su 100%) 20%

Rizsorse vmane

Personale Interna:

Ten. Col Francesco CAP{)(JNA Cap. Cosimo SCIANNAMEA — Cap.

Matteo TUCCH - Lgt. Ginséppe GERM]NARIQ Lgt. Sebastiano

ZAGARIA Lgt. Michele FORINA - M, HO Cap:) Gerardo MALCANGIO

- M.llo Capo Cosimo D1 BIASE — M.llo Cﬁpﬁ Sabino COLUCCI-M. flo

Drd Giampiero CATERINA ~ ¥M.llo Ord. Francesco NAPOLITANG Ag.
Laigi DI VIRGILIO - Ag. Massimo MATERNO Ag. Antanio PETRONI

| Ap. Maria Grazia PRINCIGALLI —Ag, Anmmetta SCHIAVD

Risorse strumentali

,Mtrexzmurg ed arredi in dotazione al sétiore




CITTA DI CANOSA DI PUGLIA

SETTORE ¥ — Polizia Municipale - Vigi}ama Amministrativa
OBIETTIVO GPERATIV() *C(mm}lla del Territorioin materia di Edilizia

Responsabile di riferimento

Dirigente di Setiore hg_s Sehive. B m-.w

Dsta inizio

Data fine [‘Anﬁ;} 2‘3 33

01-01-2013

31-12-2013

Descrizione obiettivo Operativo

Ga rantire attraverso le attivitd di eo n‘croila, mnmt;ﬁamggm
przvenzione ~repressmne, la tutela del territorio comunale in
materia di Edilizia

Soggetti coinvolti

Comune di Canoss di Puglia

Descrizione a) Controllo del territorio
Fasi obiettive operative b) Attivitd preventiva
&) Aftivith Tepressiva e sanzionatoria
Iniglo ‘ 01 Gennaio 2013
Fine presuri 31 Dicembre 2013
Peso (su 100%) 100
‘ ' Titolo
Indicatori &/o indice | Formuly . a = 50%; b = 30%: ¢ = 20%;
i Performance attesa | 80 %
i Peso (su 100%) 20 %

Risorsé umane

Personale interno:,

| Franceseo CAPDGNA
-ap. M: tteo TUCCI

M. Ilﬁ Mdgg. Michele DI NUNNO
Millo Magg. Vincenzo LOPS

Risorse strumentali

Attrezzature ed arredi in dotazione al settore




CITTA DI CANOSA DI PUGLIA

SETTORE V — Polizis Municipale — Vigilanza Amministrativa
OBIETTIVO OPERATIVO: Pre odliraifs Ammmlsiram

| Responsabile di riferimento

Dirigente di Settore ‘Ui;_ g.b‘!}ug 4

Data inizio

Data fine lAnno 2013

01-01-2013

31-12-2013

Descrizione obieitivo Operativo

Garantire ’sdozione dei provvedimenti conseguenti a procedimenti
| ammistrativi avviati al Setiore — redazione enotifi icheatti gindiziari
e partecipazione nelle udienze per lmpngn&ziﬂmz degh siessi-
adozione provvedimenti per esecuzioni coatte.

Soggetticoinvoelt

Comure di Canosa di P;ﬁglia'

Fasi obiettivo operativo

Descrizione 8) Adozione provyedi imenti concessori, autorizzatori
pareri & nulladsta — uffico URP e Cassa see,

b) Cmmpar;e gmémam presenza ud;enze

) Adozione prowﬁd;\menn per eseciziont coatle

Iniziis Gennaio 2013
Fline presunia Dicémbre 2013
Pesp (su 100%) 160
Titolo
Tndicatori e/o indice | Formula a=35%; b =35%; ¢=30%;
Performance atiesa 30 0% 7
 Peso fsu 100%; TR0 -

Risorse wmane

Persanale interno: o
Ten. Col. Francesco CAPOGNA
Cap. Cosimo SCIANNAMEA

M.llo Magg. Giuseppe DI SIBIO

M.Ilo Magg. Giovanni LEN!E)CI

M. 1o Magg. Antonio DFLL’ ASPRD
M No Mapp. Antonio !}Is. ;‘HERIS
M.Jlo Magg, Vito CASAM &SQIMA
M.llo Caps Nunzio MASOTINA
M.llo Capo Vita BASSO

}sir Amm. Valeria DI PALMA

Risorse strumentali

Attrezzature ed arredi jn dotazione al settore
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GITTA DI CANOSA DI PUGLIA

SETTORE ¥ - Polizia Municipale — Vigilanza Amministrativa
OBIETTIVO OPERATIVQ: Controlio del Territorio in materia di Ambiente

Responsabile di riférimento . { . .
C Dirigente di Settore Ui. e e %—“‘u‘?‘lﬁ

Data inizio

01-01-2013

Data : fine [Anm 20 ]ﬁ3 ) )
31-12-2013

Descrizione obiettivo Gp‘eraﬁvn Garantire sttraverso [e attivita dicontrollo, monimragg?@,

prevenzione e repressione, la tutela del territorio comunale in
materia di Ambiente

Soggetticoinvoll Comune di Canosa di Puglia

Descrizione 5 Controllo del ieritorio
d)y  Attivita preventiva ,
&) Attivita repressiva e sanzionialoria

Fasi obiettive operative

Inizio 01 Gennaio 2013

 Fine presunia 31 Dicembre 2013

Peso fsu J00%) ___|100

Titolo

Indicatori efo indice Fermula 2= S0%: b= 30%; ¢ = 20%;

Performance attesa | 30%

Peso s 100%)  |20%

Risorse nmane " Personalesinterno:

| Ten, Col, Francesco CAPOGNA
Cap, Matteo TUCCI

M.llo Magg. Michele DI NUNNO
M.o Magg. Vincenzo LOPS

Risorse strumentali Attregzature f:é arredi in dotazione al settore




CITTA DI CANOSA DI PUGLIA

SETTORE V - Polizia Municipale — ngi'ahza Amminist’rat’iv‘a

Respimsa blie ai rlfenment{r

OBIETTIVO OPERATIVO: Controllo del Territorio in materla di Commercio

Dirigen te di 5@}20}’5

Data intzio

Data fine (Ao 2013

01-01-2013

“%&”%M

31-12-2013

Diesetizione obiettive Operativo

Gm‘a ntire attraverso le attmtﬁ di controllo, mm&]t&raggim

materia di Commargio

Soggetti coinvolti

Comune di Canosa di Puglia

Fasi obiettive operativo

trollo del territorio
) yith ‘preventiva
) Attivitd Tepressiva € sanzionatoria

Deserizione by Con

prevenzmne e ?epressmne, la tuteia del territorio com unale in

Inizic 01 Gennaio 2013

Fine presioig |31 Dicembre 2013

Peso (sn 100%) 100

Indicatori e/o indice

Titolo

| Formula A= 50%:; b=30%; ¢ = 20%:

Performance attesa 80

| Pesp su 100%) a0

Risorse nmane

Personale interne:

Ten. Col. Francesco CAPOGNA

Lgi Giuseppe LAYACCA -
M.lo Capo Luigi FOGGETTI

‘\n'l Ito Capo Rosa CICCO -

Risorse strumentali

Attrezzature ed arredi in dotazione al settore




