CittA’ DI CANOSA DI PUGLIA

Provincia Barletta — Andria - Trani

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE

REG.GEN. 445 12013

2° SETTORE: Programmazione Economica — Finanze — Tributi — Personale
DETERMINAZIONE N° {(,  DEL %0 {,Lt {1@(5

OGGETTO: Assunzione spesa per modulo software Ciclo della Performance —
Integrazione del sistema informativo contabile.

IL DIRIGENTE

Adotta la seguente determinazione.
Richiamata la retroestesa, pari data e oggetto della presente.

DETERMINA

DI TRASFORMARE INTEGRALMENTE LA PROPOSTA IN DETERMINAZIONE.
Copia delle stessa, ad avvenuta pubblicazione deve essere trasmessa:
X Segreteria Generale
Segretario Generale
Responsabile Servizio Finanziario

Uffici:

VISTO: per la regolarita conﬂtabrfe*dttestame‘hr*coperturaﬁr
COMURE 41 L 41 PUGLIA,

( 30 ApR, 2013
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La presente determinazione ¢ pubblicata all’ Albo Pretorio on-line del Comune di Canosa di Puglia
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CITTA” DI CANOSA DI PUGLIA

Provincia di Barletta — Andria - Trani
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SETTORE BILANCIO - PROGRAMMAZIONE - FINANZE

SERVIZIO PROGRAMMAZIONE ECONOMICA

PROPOSTA DI DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE

OGGETTO: Assunzione spesa per modulo software Ciclo della Performance — Integrazione del

sistema informativo contabile.

Il Responsabile del Servizio PIZZUTO Dott.ssa Maria Rosaria propone I'adozione della

seguente determinazione:

IL DIRIGENTE DI SETTORE

Premesso che: ai sensi delle vigenti disposizioni introdotte dal D. Lgs. 150 del 27.10.2009
(cosiddetto Decreto Brunetta), nell’ambito dei principi generali statuisce che:

Ogni Pubblica Amministrazione & tenuta a misurare e a valutare la Performance con
riferimento allAmministrazione nel suo complesso, alle unitd organizzative o aree di
responsabilita in cui si articola e ai dipendenti;

La misurazione e la valutazione della Performance sono volte al miglioramento della qualita
dei servizi offerti, alla crescita delle competenze professionali;

Le Amministrazioni Pubbliche adottano modalitd e strumenti di comunicazione che
garantiscono la massima trasparenza delle informazioni concernenti le misurazioni e le
valutazioni della Performance;

Ai fini dell'attuazione dei principi generali le pubbliche amministrazioni sviluppano in
maniera coerente con i contenuti e con il ciclo di programmazione finanziaria e di bilancio, il
ciclo della performance;

Considerato che:

Preso

Con l'approvazione della nuova struttura organica, l'ufficio personale, a far data dal
04.04.2013 & stato annesso al settore finanze, e pertanto si rende necessario dotare
I'Ufficio ragioneria - personale di un modulo software che consenta di assolvere a quanto
enunciato;

I'ufficio ragioneria e personale sono informatizzati con procedure dell’'lcasystems s.r.l. di
Foggia, la quale interpellata ha presentato come soluzione il software NAOS, che consente
di realizzare un percorso che si articola nella predisposizione dei documenti fondamentali
per conseguire quanto previsto dal decreto Brunetta: Piano degli Obiettivi, Monitoraggio
degli Obiettivi e Valutazione del personale, come da offerta proposta e agli atti d'ufficio;

atto della versione demo presentata e illustrata dagli esperti della software house
Icasystems srl di Foggia, trovatala pienamente rispondente alle esigenze di cui necessita il
Comune, e tenuto conto della compatibilita con i sistemi informatici gestionali gia in uso e
collaudati dall'ufficio ragioneria, e in considerazione del prezzo formulato al Comune;






Ritenuto necessario provvedere in merito, acquistando dalla Icasystems s.r.l. di Foggia, il software
NAOS, come soluzione integrativa al sistema informatico contabile che consente di gestire tutti
gli aspetti del sistema dei controlli;

Ravvisato che sussistono i presupposti normativi di cui allart. 125 comma 11 e allart. 3 del
comma 40 del d.lgs. 163/2006 e s.m.i.

Visto il d.Lgs. 267/2000;
Vista la deliberazione di Giunta Comunale n. 1/2013 di approvazione provvisoria del PEG 2013;

DETERMINA

1. Assumere, per le ragioni in narrativa espresse e che qui si intendono integralmente
riportate, la spesa di € 7.865,00 IVA inclusa sul cap. 82/7, in deroga ai dodicesimi
trattandosi di spesa non frazionabile riferita al canone anno 2013, per il software NAOS
proposto dall'lcasystems di Foggia;

2. Liquidare la somma di € 7.865,00 Iva inclusa, in favore delllcasystems srl di Foggia via
Lucio de Palma, 13 — P. IVA 03309550717, previa presentazione di regolare fattura vistata
dal dirigente settore finanze;

3. Attribuire il seguente CIG ZBE09B446E.
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