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DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE
REG. GEN. 4129 no1s

1° SETTORE :CULTURA PUBBLICA ISTRUZIONE, SPORT, PERSONA’i;:'TE,
DEMOGRAFICI

29 MAR. 2013

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE N. é 2 DEL

OGGETTO: Rinnovo abbonamento rivista “Il pubblico impiego” anno 2013

IL DIRIGENTE

Adotta la seguente determinazione
Richiamata la retroestesa proposta pari data e oggetto della presente

DETERMINA
DI TRASFORMARE INTEGRALMENTE LA PROPOSTA IN DETERMINAZIONE

Copia della stessa, ad avvenuta pubblicazione deve essere trasmessa:
3’ Segreteria generale

- Responsabile Servizio Finanziario

- Ufficio Personale

- Ufficio Pubblica istruzione

VISTO: per la regolarita contabile attestatetacopertura finanziaria | /,;
COMUNE di CAROSA di PUGLIA. / h 4/
W IL BIR GENT ORE FINANZE
« D6AR B | | /) opsheaneacisias
MO 230 o3 REARAdN”
I UPPICIO RAGIONERIA | | AV
Z“ERTIFICATO DI "UBBLICAZIONE [;
La presente determinazione € pubblicata all’ Albo Pretoric nn-linc del Comune di Canosa di Puglia per quindici
P P __3 q
<iorni consecutivi aal 9 o . . al_ /3 ,. al n.
L 5{33“‘) E(??S " & .‘{Z? —6_%—@_
® & Li";

STPUTYORE AM ,VJINIbTRATIVO

@&Apﬁ



COMUNE DI CANOSA DI PUGLIA

Provincia di Barletta-Andria- Trani
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1° SETTORE CULTURA; PUBBLICA ISTRUZIONE, SPORT, PERSONALE,
DEMOGRAFICI

SERVIZIO GESTIONE DEL PERSONALE
PROPOSTA DI DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE

OGGETTO: Rinnovo abbonamento rivista “Il pubblico impiego™ anno 2013

IL DIRIGENTE DI SETTORE

Premesso che I’Ufficio gestione del personale ¢ abbonato alla rivista mensile “Guida al pubblico
impiego”;

Rilevato che la rivista si occupa di tutti gli aspetti legati al lavoro pubblico fornendo le giuste indicazioni
per una corretta applicazione delle disposizioni in vigore;

Vista I’offerta di rinnovo abbonamento per I’anno 2013, comprendente 12 mesi di abbonamento + Smart24
PA semestrale al prezzo di €.189,00;

Ritenuto di dover provvedere al rinnovo dell’abbonamento alla rivista di cui sopra, assumendo la somma
complessiva di €. 189,00;

Visto il D.lgs 267/2000;

Vista la deliberazione di G.M. n.1 del 8.1.2013;

DETERMINA
Per i motivi in narrativa esposti e che qui si intendono riportati:

= di rinnovare per I’anno 2013 1’abbonamento alla rivista mensile “Guida al Pubblico impiego™ al costo di €.
190,20 (189,00 + 1,20 per spese di spedizione) da versare tramite ¢/c intestato a Il Sole 24 ore S.p.a. Mensili
Pirola;

®  di assumere la somma di € 190,20 al Cap. 108 del PEG 2013.




