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Comune di Canosa di Puglia

&#«

Provincia di Barletta-Andria-Trani

Settore Lavori Pubblici, Manutenzione, Valorizzazione e Sviluppo del Territorio

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE N° D2 del i 1 GEN. ~"13

OGGETTO: Liquidazione salario accessorio mese di Dicembre 2012 al personale avente diritto del
Settore LL.PP., Manutenzione, Valorizzazione e Sviluppo del Territorio.
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DETERMINA

D! TRASFORMARE INTEGRALMENTE LA PROPOSTA IN DETERMINAZIONE.
Copia della stessa, ad avvenuta pubblicazione deve essere frasmessa:

X Segreteria Generale
— Responsabile Servizio finanziario
— Settore LL.PP.

—~ Settore personale
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La presente determinazione & compresa neli'elenco pubblicato nell'Albo Pretorio on line
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Comune di Canosa di Puglia

Provincia di Barletta-Andria-Trani

Settore Lavori Pubblici, Manutenzione, Valorizzazione e Sviluppo del Territorio

PROPOSTA DI DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE

OGGETTO: Liquidazione salario accessorio mese di Dicembre 2012 al personale avente diritto def
Setfore LL.PP., Manutenzione, Valorizzazione e Sviluppo del Territorio.

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO
Propone l'adozione della seguente determinazione dirigenziale:

iL DIRIGENTE DEL SETTORE

Visti i tabulati riportanti le presenze orarie ed extraorarie effettuate dal personale
appartenente al Settore LL.PP., Manutenzione, Valorizzazione e Sviluppo del Territorio
relative al mese di Dicembre 2012.

Visto il vigente C.C.N.L. dei dipendenti degli Enti Locali, valido per il periodo
2008/2009;

Ritenuto di dover liquidare al personale avente diritto, di cui all'allegato elenco, il
salario accessorio relativo al mese di Dicembre 2012;

Visto Ia deliberazione di giunta comunale n.1/2013
Visto il D.Lgs 267/2000
Visto il D.Lgs. n.163/2006 e s.m.i.

DETERMINA
di fiquidare e pagare al personale dipendente operante nel settore LL.PP. e

Manutenzione, Valorizzazione e Sviluppo del Territorio, come da elenco alfegato, il
salario accessorio relativo al mese di Dicembre 2012.



