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Gara a procedura aperta per I'Affidamento del Servizio di Assistenza Domiciliare Educativa
(ADE). CIG: 6900235E0B

Verbale di Gara n. 5 - terza seduta riservata — 14/03/2017

L'anno 2017 (duemiladiciassette), il giorno 14 (quattordici) del mese di marzo, alle ore 10,30,
presso la sede dell'Ufficio di Piano dellAmbito Territoriale di Canosa di Puglia, sito in Via Bovio n.3
a Canosa di Puglia, si & riunita la Commissione di Gara, costituita con Determinazione Dirigenziale
n. 183 del 13/02/2017, cosi composta:

e Ing. Giuseppe Limongelli, in qualita di Presidente;

e Dott.ssa Andreina Acquaviva, in qualita di componente;

e Dott.ssa Incoronata Ventola, in qualita di componente;

e Dott. Giuseppe Memola, che assume le funzioni di Segretafio Verbalizzante;
PREMESSO

e che con Determinazione Dirigenziale n. 1505 del 29/12/2016 & stato approvato il Bando di
Gara, il Capitolato di gara e il Disciplinare di gara per l'affidamento della gestione del
Servizio di Assistenza Domiciliare Educativa (ADE) delllAmbito Territoriale di Canosa di
Puglia, per un periodo stimato di mesi dodici, con un importo a base di gara di €
176.003,89, oltre IVA al 22%, equivalente ad un importo complessivo di € 214.724,75 e per
un numero presunto di ore di intervento professionale pari a 8.752;

e che la gestione del Servizio di Assistenza Domiciliare Educativa (ADE) verra affidata
mediante procedura aperta con aggiudicazione ai sensi dell'art. 95 del D. Lgs n. 50/2016 a /%
favore dell'offerta economicamente piu vantaggiosa;

e che alla data del 06 febbraio 2017 — ore 12,00, termine ultimo per la presentazione delle
domande, fissato dal Bando di gara, inviato in GUUE il 11/01/2017, sono pervenute
all'Ufficio Protocollo del Comune di Canosa di Puglia n. 3 Offerte, riferibili ai seguenti
operatori economici, ai quali nella prima seduta pubblica del 15/03/2017 & stato assegnato
un numero progressivo crescente:

1) Coop. Raggio di Sole Onlus — Cooperativa Soc. Esedra, prot. n. 4464 del
06/02/2017; '
2) Coop. Soc. Trifoglio — Coop. Soc. Villa Gaia — Coop. Soc. Occupazione e
Solidarieté, prot. n.4466 del 0610212_01 7
3) Coop. Soc. Solidarieta e Lavoro — Coop. Soc. Il Sorriso, prot. n. 4498 del
06/02/2017,
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e che con Verbale di Seduta Pubblica n. 2 del 08/03/2017 la Commissione ha provveduto ad
ammettere a gara tutte le tre ditte partecipanti;

e che con Verbale n. 3, di Seduta Riservata, del 08/03/2017 la Commissione ha intrapreso la
valutazione delle Offerte Tecniche completando la valutazione relativa al Concorrente n. 1
- Coop. Raggio di Sole Onlus — Cooperativa Soc. Esedra e attribuendo il punteggio per
ciascun criterio qualitativo dell’offerta tecnica, cosi come riscontrabile dalle schede allegate
allultimo verbale delle sedute riservate di gara, per costituirne parte sostanziale ed
integrante dello stesso;

e che con Verbale n. 4, di Seduta Riservata, del 09/03/2017 la Commissione ha provveduto
alla valutazione dell’Offerta Tecnica relativa al Concorrente n. 2 Coop. Soc. Trifoglio —
Coop. Soc. Villa Gaia — Coop. Soc. Occupazione e Solidarieta e all'attribuzione, nel
rispetto delle modalita previste dal Disciplinare di Gara,” del punteggio relativo alla

valutazione tecnico-qualitativa della relativa offerta;

La Commissione procede alla valutazione dell'Offerta Tecnica presentata dal Concorrente n. 3
Coop. Soc. Solidarieta e Lavoro — Coop. Soc. Il Sorriso all'attribuzione, nel rispetto delle

modalita previste dal Disciplinare di Gara, del punteggio relativo alla valutazione tecnico-qualitativa

della relativa offerta. Al termine della valutazione al Concorrente viene attribuito il punteggio per
ciascun criterio qualitativo dell'offerta tecnica, cosi come riscontrabile dalle schede allegate al
presente verbale per costituirne parte sostanziale ed integrante.

Completata la valutazione di tutti i sottocriteri dei criteri di valutazione A, B, C, la Commissione
procede alla riparametrazione dei sottocriteri individuati nel primo verbale di gara n.3 con il metodo
aggregativo compensatore, e procede alla Valutazione Tecnico-Qualitativa finale di tutti i
concorrenti ammessi, giungendo all’attribuzione del seguente punteggio totale, cosi com
riscontrabile dalle schede allegate al presente verbale,' per costituirne parte integrante

sostanziale:

N
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1) concorrente n.1 - “Raggio di Sole Onlus — Esedra” — pnt 56,846;
2) concorrente n.2 - “Trifoglio — Villa Gaia — Occupazione e Solidarieta” — pnt 63,813;"

3) concorrente n.3 — “Solidarieta e Lavoro - Il Sorriso” — pnt 62,450.

Alle ore 12,30, il Presidente dichiara chiusa la seduta di Gara per I'esame delle Offerte Tecniche e

aggiorna la Commissione di Gara, in seduta pubblica, per la comunicazione dell'attribuzione del

~ punteggio relativamente alla valutazione dell'Offerta Tecnica e.per la contestuale apertura delle
Offerte Economiche, al giorno 27/03/2017, alle ore 09,30 presso I'Ufficio di Piano.
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Criterio qualitativo C

COEFFICIENTE CRITERIO QUALITATIVO C: QUALITA' ECONOMICA - max punti 20

Commissari

Coefficienti attribuiti dai commissari alle offerte

Sottocriterio C.1 — Compartecipazione

1 2 3

1

2

3

Media coefficienti

Coefficiente max

Coefficiente riparametrato

| | | | l

Punti max sottocriteri

10

Punti attribuiti

10,00] 4,00] 4,00] I |

Commissari

Coefficienti attribuiti dai commissari alle offerte

Sottocriterio C.2 — Offerta di prestazioni migliorative

1 2 3

1

2

3

X
|
:

Media coefficienti

Coefficiente max

Coefficiente riparametrato

| | | |

Punti max sottocriteri

4

Punti attribuiti

4,000] 4,000 4,000| |

Commissari

Coefficienti attribuiti dai commissari alle offerte

Sottocriterio C.3 — Ore aggiuntive di Servizio al valore minimo previsto

dal Capitolato d'Appalto

1

2

3

Media coefficienti

Coefficiente max

Coefficiente riparametrato

| | | |

Punti max sottocriteri

5

Punti attribuiti

5,000| 5,000 5,000 |

Commissari

-
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Criterio qualitativo C

Media coefficienti

|

|

Coefficiente max

Coefficiente riparametrato

|

Punti max sottocriteri

|
1

Punti attribuiti

0,000

1,000

1,000
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COEFFICIENTE CRITERIO QUALITATIVO 1: QUALITA' ORGANIZZATIVA DELL'IMPRESA - max punti 25

Criterio qualitativo A

Coefficienti attribuiti dai commissari alle offerte

Sottocriterio A1 — N. differenti amm.ni locali assistite dal

Commissari concorrente nell'ultimo decennio per la tipologia di servizio
oggetto del presente appalto
1 2 3

1

2

3
Media coefficienti
Coefficiente max
Coefficiente riparametrato | | | [ |
Punti max sottocriteri 6
Punti attribuiti 6,000 6,000 4,000 | |

Coefficienti attribuiti dai commissari alle offerte

Commissari Sottocriterio A2 — Offerta di Strumenti ed Attrezzature
1 2 3
1
2
3

Media coefficienti

Coefficiente max

Coefficiente riparametrato

| | | | I

Punti max sottocriteri

3

Punti attribuiti

3,000] 3,000 3,000] [ [

Coefficienti attribuiti dai commissari alle offerte

Commissari Sottocriterio A3 — Strumenti di qualificazione organizzativa del
lavoro e contenimento del turn- over
1 2 3

1 0,500 0,650 0,750

2 0,100 0,750 1,000

3 0,580 0,860 0,880
Media coefficienti 0,393 0,753 0,877
Coefficiente max 0,877
Coefficiente riparametrato 0,45| 0,86] 1,00] | |
Punti max sottocriteri 5,000
Punti attribuiti 2,24] 4,29| 5,00] | |

Coefficienti attribuiti dai commissari alle offerte

SOﬁocriterio A4 — Metodologie tecnico- operative per il

Commissari
monitoraggio
1 2 3

1 0,650 0,550 0,550

2 0,100 0,700 0,850

3 0,870 0,800 0,800
Media coefficienti 0,540 0,683 0,733
Coefficiente max 0,733
Coefficiente riparametrato 0,737| 0,932| 1,000 l [
Punti max sottocriteri 2,000
Punti attribuiti

1,47] 1,86] 2,00] | |

Coefficienti attribuiti dai commissari alle offerte
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Criterio qualitativo A

Commissari Sottocriterio A5 — Capacita di collaborazione con la rete
1 2 3

1

2

3
Media coefficienti
Coefficiente max
Coefficiente riparametrato | [ | | I
Punti max sottocriteri 5
Punti attribuiti 3,000] 5,000]

5,000] sk |

Coefficienti attribuiti dai commissari alle offerte

Commissari Sottocriterio A6 — Eventuale possesso di almeno una certificazione
di qualita
1 2 3
1
2
3

Media coefficienti

Coefficiente max

Coefficiente riparametrato

L l | l I

Punti max sottocriteri

2

Punti attribuiti

2,000] 2,000] 2,000] | |

Coefficienti attribuiti dai commissari alle offerte

Sottocriterio A7 — Eventuale possesso di almeno una

Commissari Certificazione sulla Responsabilita Etica/a tutela dei lavoratori
1 2 3
1
2
3

Media coefficienti

Coefficiente max

Coefficiente riparametrato

| | ] |

Punti max sottocriteri

2

Punti attribuiti

0,000] 2,000] |

2,000]

DamnA 9




| abed

_ _ o'y loo’s lss'e BINqURE Bund
g 1J9}LIO0JOS Xeuw ljund
/ _ _ lse6‘0 [oooL lov'o . ojeljeweledi 2UBIoI800
6180 XEBLW 9}UaI21}}309
89.°0 6180 1850 1JUSI21}}902 BIP3N
0520 0840 #89'0 €
048'0 0060 0050 . [4
G89'0 LLL'0 095'0 l
€ 4 L
eliAljeAOUUI JuBlWIaModwd BlwIOUOINE,|[3p
auoizowodd ‘eyjbiwey ejje oubaysos Ip 1JUaAIBU| — g OLI9}I00330S lessiuwod
SH9JJ0 9||e Iess|WWOoD Iep Jinguje RUSIdS0D
[ _ [oo0‘9 [o00‘g [o0s‘y IINQURE puUNg
9 118}1100)10S  Xew Jund
_ _ _ _ _ oenewesedl 2jusIol80)
Xelw 3jualda0d
1Jual21}§309 BIp3aNI
€
[4
3
€ Z 3
‘ojejoydeo ep
a)sinaad ajjanb e opadsil 1uoizejsaad 110LIB}|N 1P BMBJO — Z'g OH3)II00)30S JESSILWOD
SH9J40 9|8 LEeSSIWLIOD [Bp inqllje U800
_ _ los‘9 loo's es'c NqupE pund
8 119]LI00}j0S  Xew ljund
_ _ [18'0 loo'} los'o ojesjoweledll 8jusIoIe0)
606°0 ; XEeuw ajusiIdl}ao)
8¢.'0 606°0 £at'0 1JUSI9134909 BIPS|
G6.'0 098°0 0LL'0 €
0z8'0 000} 00L'0 Z
009'0 998'0 0ss'0 }
€ 4 b
(o1zInMag |ap auoizezzjea e| 4ad Isey 3||ap
8UO0IZII2SaP d duoIZISOdsa,||ap ezzalelyd @ ezza}a|dwod ‘B}IpijeA) OLI0}ILID) LESSILUILIOD
19p 1ubosiq 1e oj3adsu ezuaupje 3 ajenyyaboud eyoeded — 1°g OLIBIII0R0S ’ ’
SHIBH0 || LIessIWOoD [ep Hinguie USIDIS0Y

5z nund xew - OIZIAY3S 130 .VLITVND :8 OAILYLITYND O¥ILIYO IINFI0I144300

a oAnelienb ousawN




Z abed

_ oo°L. oos 0oL nInguURe jund
3 118)LI00)0S  XBW Hund
_ _ _ _ ojesjoweledl ajusiolE0)
XBW 3jUald1}809
1JUaldy}a0d eIpaN
€
c
3
€ [4 3
1ZI\I3G 19p BJEeD — 9'g Ol9}1190}]0S LIESSILWOYD
SH8}J0 9|[e LESSIWLIOD [ep INGU}E USIDR0D
_ _ l66°L 8g‘L looz nBInquye pung
4 118}1I00J10S  Xew Rund
_ _ [266'0 l689°0 [000°L ojeJjawe.edu sjualole0)
€280 Xeuw ajuaidiyaod
080 1090 €280 13UaI9134909 BIPSIN
0£8'0 0180 ¥06'0 €
000} 0SS0 098'0 4
08.'0 iy’ GS8'0 3
€ z l ‘
SleHO}HHO L OHGINS{op-oxed-ojudoey LIESSILIWOD
aunwonbho_lad 0jusAa L U ouae 1p-aucizenabold — - ol 00% i ’
~ 7 epeyl 9jle Lessiwwod 1Bp pnglye jusioijedy.
_ _ loo‘z loo‘e loo‘o ninqule nung
€ 1I8}LIO0Y0S Xew jund
_ _ _ [ _ ojeljaweledis 8)ualoIa00)
XEW 3jua121}}909
}UaI01Y0 BIPaN
€
Z
3
€ [4 3
ezualladss po e}l[euolSSajold — §'g Ola}001308 LESSIWWOY
SUBJJ0 3B 1IESSIWWOD Bp HINGUIE UBIDIL80D

g oAnejlenb ousiiy



o\

| abed

0Sv'29 €
€18°€9 [4
91895 3
oibbajung jualioduo)
L'yl Ue 120 ong:ey 000'7L 000'} 000'S 000'y 000'v €
vL'vL ¥.'0 000'v) 000°L 000's 000'v 000y [
00‘02 00‘L 000'61 000'0 000'S 000't 0000} I
. OLI3}1I0 ) ‘qupe und |8} €0 e 1D
almyv Bund Xe\ nund 44302 pund XyIN | ewwos uajIo0n0s | Jad Bingupe jund 3143440
$'0'€'0'Z' 010 Mao0n0s | 4ad pinguie pund 19p auoizesawedledll ajiwel) O oudMY | 1ad BINque Bund auoizeuiwsieq
LL'ze o 16'0 QgENe 0S5l'ze 000'} 066'} 000'2 099'y 000'9 005'9 €
00'se 00'} 08€'vC 000°L 08€'lL 000 000'G 000'9 000'8 [4
sl 29'0 0¥0'Gl 000’} 0002 000°0 0SS'e 00S'v 066'€ 3
i OlI3}1ID . ‘quURe nund 9'd s'd v'da ¢'d c'd 1'd
qlRy Bund XeN jund 44309 nund Xy | ewwosg IaI0030s | Jad pinquie pund 3143440
o'g's'g'y'a‘e'a‘z’a‘l'a wepoonos 1 Jad pinguie nund 1ap suoizesjawesedu sjiwel) g oudlL |1 1ad BINgLIjle UNd duoizeuluslag
00'se =& 00'L Dg:Ee 000°'c2 000'2 000' 000'G 0002 000'G 000'¢ 000'v £
80‘v¢ 96'0 0Sl'ce 000'0 0002 000'S 098'L 06Z'v 000'¢ 000'9 [4
e 98'0 01L'6l 000'2 000'2 000'€ 0L¥'L 0¥2'e 000'¢ 000'9 l
" OlIaJLID . ‘qupe nund LY 9V SV v gV A4 1’V
akmyv jund Xe\ jund 44302 nund XyIN | ewwosg uajo0on0s | Jad Binque nund 31¥3440
IV'OV'S VPV e VTV LY Hepoonos 1 Jad ninguyje nund 1ep suoizejeweledu sjiwel) v oML |1 Jad BInqUpe jund suoizeuiwislaq

BAIJE}I|END-001UD3 | auoizeinjep




Z abed

BAIJE}JI[END-001UDS | SUOIZEIN[BA




