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DETERMINAZIONE DIRIGENZALE
Reg. Gen. n. A0t {7 2013

50 SETTORE: Polizia Municipale — Polizia Amministrativa

2013
DETERMINAZIONE N. HS  del 080T

Oggetto: Liquidazione salario accessorio per prestazione d'opera resa in servizio ordinario e
ctraordinario nel mese di Settembre 2013.

IL DIRIGENTE

Adotta la seguente determinazione.
Richiamata la retroestesa proposta, pari data e oggetto della presente.

DETERMINA

DI TRASFORMARE INTEGRALMENTE LA PROPOSTA DI CUI SOPRA IN DETERMINAZIONE.
Copia della stessa, ad avvenuta pubblicazione deve essere trasmessa:

SINDACO

SEGRETARIO GENERALE

RESPONSABILE SERVIZIO FINANZIARIA
COMANDO DI P.M,

" @ " &

IL DIRIGENTE BPEL 52 ORE
Dott. Saniue
VISTO: per la Regolarita Cqntabite-attestante-te-copertura finanziarja.
COMUNE di CANOSA 41 PUGLIA,
IL DIRIGE TE ANZE
08 017, 203 o dad e aniir/
I /ﬂ

URFICIO RAGIONERIA
CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Copia della presente Determinazione & compresa neli’'elenco pubblicato sull’Albo Pretorio on-

ine del Comune di Canosa di Puglia al né 7 50 d.:i 11 07TT. 201362 29 OTT. 2013

ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO
Donato_Fasanelli

(2 ( oA
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5° SETTORE: Polizia Municipale — Polizia Amministrativa

PROPOSTA DI DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE

Qggetto: Liquidazione salario accessario per prestazione d’opera resa in servizio ordinario straordinario
nel mese di Settembre 2013.

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO
Prapane 'adozione della seguente determinazione:
Esaminati i tabulatl e le echede individuall redatte € sottoscritte da ogni singolo dipendente appartenente al

Sattore Vigilanza- Polizia Amministrativa nonche vistati dal Responsabile del servizig, relativi al mese di Settembre
2013,

Ritenuto di dover liquidare il salario accessorio e le relative indennita al personale avente diritta, cosi come
riportato nell’allegato, in relazione alle ore di straordinario autorizzate dal Dirigente del Settore;

Visti il vigente C.C.N.L. del Comparto Eniti Locali ed il C.C.D.TI;

Vista la delibera di G.M. . 1/2013 con la quale si & provveduto ad approvare il PEG prowvisorio per 'anno
2013;

Visto il T.U.E.L. approvato con il D.Lgs. n. 267 del 18/8/2000;

Visto lo Statuto Comunale;

Propone

1#) di liquidare al personale operante nel Settore Vigilanza - Polizia Amministrativa il salario accessorio €
le indennita relative al mase di Settembre 2013, (in relazione anche alla prestazione srraordinaria espletata per
improrogabili esigenze d'Ufficio, cosi came riportato nell‘allegato prospetto redatto dal proponentg;

~ Fondo Straordin ario assegnatoal |
5o gettore per l'anno 2013 ——

Gennaio

ebbraio Euro 939,63
Earzu Euro 1.596,17
Euro 832,40 =
Euro 2.352,25
Eurd BO6,52
Euro 2.986,19 =1l
Euro 3.450,45
Euro 859,13

bumma Restante Euro 286,18




Fondo Pronta reperibilita assegnato al 5° Settore
‘per I'anno 2013 Euro 3.000,00
- io Euro 96,18
no Euro 43,71
lio Euro 53,04
omma Restante Euro 2.807,07

IL DIRIGENTE DI SETTORE

Esaminata la proposta a firma del Responsabile del servizio;

Osservato |l vigente C.C.N.L. del Comparto Enti Locali ed il C.C.0.1:

Ritenuto di dover liquidare il salario accessorio e le indennita al personale avente diritto relativo al
mese di Settembre 2013;

Visto il D.Lgs. 18 agosto 2000, n, 267, rubricate "Testo unica delle legai sull’'ardinamento degli enti
locali”;
Visto il Dlgs. 12 aprile 2006, n. 163, rubricato Codice del contratto pubbfici;

Vista la Deliberazione di Giunta Comunale n, 1/2013, con la quale si @ provveduto ad approvare il

PEG prowvisorio per 'anno 2013;

DETERMINA

% di liguidare al personale operante nel Settore Vigilanza - Polizia Amministrativa e Vigilanza
Amministrativa il salario accessorlo & le indennita relative al mese di Settembre 2013, cosi come
riportati nel prospetti debitamente firmati dal Responsabile del servizio, che costituiscono parte

Iintegrante e sostanziale del presente provwvedimeanto.

Vice Coma nke
tt. Francesco EAPDGNA
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