2
COMUNE DM COMUNE DI COMUNE IM
CANOSA DI PUGLIA MINERVINO MURGE SPINAZZOLA

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE

REG. GEN. ?1“5 / 2013

AMBITO TERRITORIALE DISTRETTO SOCIO-SANITARIO n°3 ASL BAT

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE n. A0% del ) SET, 2013

OGGETTO: : P.d.Z. Ambito Territoriale n.3- Bando di Selezione Pubblica per I’assunzione di n.l
unita lavorativa di Cat. C, profilo professionale di Istruttore Amministrativo, per la durata di mesi 36
part-time (ore 18 settimanali), presso |'Ufficio Unico di Piano dell’Ambito Territoriale n.3-ASL BT.
Ammissione ed Esclusione Candidati,

IL RESPONSABILE DELL'UFFICIO UNICO DI PIANO f.f.
Adotta la seguente determinazione.
Richiamata la retroestesa proposta pari data ed oggetto della presente,
DETERMINA
DI TRASFORMARE INTEGRALMENTE LA PROPOSTA IN DETERMINAZIONE

Copia della stessa, ad avvenuta pubblicazione deve essere trasmessa:

- Segreteria Generale
- Responsabile Servizio Finanziario
- Ufficio di Piano
IL RESPONSABILE DELL'UFF

VISTO: per la regolarita contabile attestante la copertura finanziaria.

p | BIASE

; il
CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE {y

La presente Determinazione & pubblicata al'Albo Pretorio on line del Comune di Canosa di
Pualia per quindicl giosni consecutivi dal 1 O SET. 2013 at ~Z20TT.2013 a

1593 i




Ambito Territoriale Distretto Socio — Sanitario n° 3 ASL BT

“Comuni di Canosa di Puglia — Minervino Murge — Spinazzola”

PROPOSTA DI DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE

OGGETTO: P.d.Z. Ambito Territoriale n.3- Bando di Selezione Pubblica per I'assunzione di n.l
unita lavorativa di Cat. C, profilo professionale di Istruttore Amministrativo, per la durata di mesi 36
part-time (ore 18 settimanali). presso I'Ufficio Unico di Piano dell’ Ambito Territoriale n.3-ASL BT.
Ammissione ed Esclusione Candidati.

IL RESPONSABILE DELL’UFFICIO UNICO DI PIANO f.f.

Premesso che:

-il Coordinamento Istituzionale nella seduta del 26.06.2013, Verbale n. 35, ha deciso di assumere
almeno n. | unita di personale Cat. D1, profilo professionale di Istruttore Direttivo Amministrativo,
per la durata di mesi trentasei, a tempo pieno e n.1 unita lavorativa di Cat. C, profilo professionale di
Istruttore Amministrativo, per la durata di mesi 36 part-time (ore 18 settimanali), utilizzando anche le
risorse dei trasferimenti nazionali e regionali cosi come indicato nel vigente Piano Regionale Politiche
Sociali, da destinarsi al consolidamento (per la continuita) dell’Ufficio Unico di Piano;

-con determinazione dirigenziale 1.99 del 9.8.2013 sono stati approvati i bandi di selezione pubblica

per titoli e colloquio. per I'assunzione di n. 1 unita di personale cat. D1, profilo professionale di
Istruttore Direttivo Amministrativo, per la durata di mesi trentasei, a tempo pieno e n.1 unitd lavorativa
di categoria C, profilo professionale di Istruttore Amministrativo, per la durata di mesi 36 part-time (ore
18 settimanali), presso |’ Ufficio Unico di Piano dell’ Ambito Territoriale n.3- ASL BT:

-1 bandi di selezione sono stati pubblicati per la durata di gg.15 :
- all’albo pretorio dei Comuni dell’ Ambito Territoriale n.3;
- sul sito Internet dei Comuni dell’ Ambito Territoriale n.3 per il periodo di pubblicazione all*albo
- pretorio di ciascun Comune;
- presso | Comuni della Provincia Barletta- Andreia-Trani al fine di opportuna informazione e
pubblicizzazione;

Considerato che:
-entro il termine previsto dal bande di selezione per I"assunzione di n.1 unita lavorativa di categoria C.
profilo professionale di Istruttore Amministrativo, per la durata di mesi 36 part-time (ore 18
settimanali}, presso 1"Ufficio Unico di Piano dell”’ Ambito Territoriale n.3- ASL BT. sono pervenute tre
istanze di partecipazione:



Ritenuto di dover esaminare le predette istanze al fine di provvedere in merito all’'ammissione ed
esclusione dei candidati alla predetta selezione pubblica:

Vista I'istruttoria operata dal responsabile dell"ufficio personale:

VISTI i vigenti Contratti Collettivi Nazionali di Lavoro per il personale del Comparto Regioni ed
Autonomie Locali:
VISTO il D.Lgs. n.267/2000 e s.m.i.;
VISTO il D.Lgs. 31 marzo 2001, n.165 ¢ s.m.i.;
VISTO il D.Lgs 6 settembre 2001, n. 368 e S.m.i.:
VISTA la L. 28 giugno 2012, n. 92 (legge fornero);

DETERMINA

di AMMETTERE a partecipare alla selezione pubblica per I'assunzione di n.] unita lavorativa di
categoria C, profilo professionale di Istruttore Amministrativo, per la durata di mesi 36 part-lime (ore
18 settimanali), presso 1'Ufficio Unico di Piano dell’ Ambito Territoriale n.3- ASL BT, i seguenti
candidati:

_ACQUAVIVA Andreina, nata ad Andria il 28.12.1969 ¢ domiciliata in Via Machiavelli n.11 — CAP
76123,

_ BIFARQ Stufano, nato a San Giovanni Rotondo il 22.4.1988 ¢ residente a Cerignola in P.zza
S.Barbara, n.3- CAP 71042

-di NON AMMETTERE a partecipare alla selezione pubblica in argomento la candidata di seguito
indicata per le motivazioni a fianco riportate:

_LOSITO Incoronata, nata a Canosa di Puglia il 12.7.1983 ed ivi residente in via Delle Betulle n.5:
dall'esame del curriculum . allegato alla domanda, risulta che la stessa non & in possesso di
comprovata ¢ specifica esperienza professionale e lavorativa . cumulativamente non inferiore a n.18
mesi svolti negli ultimi tre anni ed afferenti attivita indicate nel bando, presso PP.AA. ¢ /o imprese
private a supporto di PP.AA.
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