y i - e Ve iNL UL CAIN O UL T U L A
‘QA ,.(Lg -+ Pravincia di Barletta-Andria-Trani.... .

o 55K 5k ok 5k S ok 36 e sk ok S sk ok

REG. GEN. 4!&@ /2013

1° SETTORE CUTURA, PUBBLICA ISTRUZIONE. SPORT.
PERSONALE, DEMOGRAFICI R
g o ?t o L nﬁ‘} 1

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE N. uZ ZJ DEL

OGGETTO : Appr_ovazione e costituzione fondo provvisorio per I’ ANNO 2013,
IL DIRIGENTE DI SETTORE

Adotta la seguente déterminazione H} 7 k f:: ‘3; (EQ ﬁ

Richiamata la retroestesa propostadel =" pari oggetto della presente

DETERMINA

DI TRASFORMARE INTEGRALMENTE LA PROPOSTA IN DETERMINAZIONE.

Copia della stessa, ad avvenuta pubblicazione deve essere trasmessa:

}( Segreteria Generale
- Responsabile Servizio Finanziario
- Ufficio: v
Ggstion; del Personale — Trattamento Giuridico e
Stipendi ﬂ,»_,/
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1°SETTORE CUTURA, PUBBLICA ISTRUZIONE, SPORT,
PERSONALE, DEMOGRAFICI

SERVIZIO GESTIONE DEL PERSONALE
PROPOSTA DI DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE

OGGETTO: Approvazione e costituzione fondo provvisorio per I’ANNO 2013

Il Capo Sezione del Personale, avendo concluso favorevolmente Iistruttoria, propone I’adozione della
seguente determinazione

IL DIRIGENTE DI SETTORE

Premesso che :

- con deliberazione della G.C. n.311 del 2 agosto 2010, per I’anno 2010, il fondo incentivante la
produttivita di seguito denominato “Fondo” & stato rideterminato in € 422.344,15, cosi come
analiticamente descritto nel prospetto in essa allegato;

- negli anni 2011 e 2012, I’'ammontare del fondo ¢ stato determinato, con congelamento ai livelli del limite

massimo di quanto previsto per I’anno 2010, cosi come sancito dall’art.9 — comma 2 bis- del D.L.
78/2010;

Considerato che, per I’anno 2013, I’'ammontare del fondo va rideterminato nel rispetto dell’art.9 del
D.L. 78/2010 e con le modalitd contenute nella circolare n.12/2011 della Ragioneria generale dello Stato,
tenendo conto dei collocamenti a riposo del personale dipendente che avranno luogo nel corrente anno, sulla
base del confronto tra il valore medio dei presenti nell’anno di riferimento rispetto al valore medio relativo
all’anno 2012, intendendosi per valore medio la media aritmetica (o semisomma) dei presenti
rispettivamente al periodo 1° gennaio — 31 dicembre di ciascun anno. La variazione percentuale tra le due
consistenze medie di personale costituisce la misura della variazione da operarsi nel fondo (vedi allegato B);

Visti i pareri espressi dalla Corte dei Conti Sezione Regionale di Controllo per la Puglia del 12.11.2011

Del. 58/PAR/2011 e della Corte dei Conti, Sez. Regionale di Controllo Marche del 14.06.2012 Del.
29/2012/PAR;

Dato atto che, con nota del 7.02.2013, prot.4300 , ¢ stata data alle OO.SS. informazione preventiva ai
sensi dell’art.6 — cooma 1- del D.Lgs. 165/2001, modificato dell’art. 2-comma -18 del D.L. 95/2012,
convertito con modificazioni dalla Legge 7 agosto 2012, n.135, sulle modalita e costituzione del Fondo 2013;

Ritenuto, quindi, di dover costituire, provvisoriamente , il Fondo incentivante la produttivita 2013, il
cui ammontare ¢& stato rideterminato con le modalita innanzi esposte ( allegato A );

Visto il D.Lgs. 267/2000;

DE TERMINA

Per i motivi i motivi in narrativa esposti, che qui si intendono integralmente riportati:.

1. di costituire, in via provvisoria, il fondo per ’anno 2013 previsto dall’art.lSif comma 1- del CCNL

1.4.1999, determinato in € 422.344,15, con le modalita di cui all’allegato A), come dettagliatamente . .

riportato nell’allegato B), che fanno parte integrante e sostanziale del presente provvedimento;

2. di costituire, altresi, in via provvisoria, il fondo per la corresponsione dei compensi relativi alle:
prestazioni di lavoro straordinario di cui all’art.14 del CCNL 1.4.1999, con riferimento all’anno 2013,
nella misura di € 88.510,90;

3. di trasmettere copia del presente atto alle OO.SS. perché ne abbiano contezza, per poi definire in corso:
di contrattazione decentrata, i termini di utilizzo del fondo delle risorse decentrate anno 2013 e delle -
economie anno 2012, utilizzabili, cosi come da indicazione dell’ARAN del 30.10.2012, prot. n. .
0023888/2012, fornite in merito all’applicabilita dell’art.17, comma 5, del CCNL 1.4.1999, previa.
contrattazione a consuntivo, sull’utilizzo del fondo anno 2012. :



