COMUNE DI CANOSA DI PUGLIA

Provincia di Barletia-Andria-Trani
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REG. GEN. Q/gg /.201_3

1° SETTORE CULTURA, PUBBLICA ISTRUZIONE, SPORT,
PERSONALE, DEMOGRAFICI

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE N. 49 DEL 11.3.2013

OGGETTO : Approevazione utilizzo fondo per le politiche di sviluppo delle risorse umane per la
produttivita ANNO 2012 — Consuntivo.

IL DIRIGENTE DI SETTORE

Adotta la seguente determinazione "é "3 MOD 9n4e
- » . s £33 -
Richiamata la retroestesa proposta del ) = b‘érl oggetto della presente,

DETERMINA

DI TRASFORMARE INTEGRALMENTE LA PROPOSTA IN DETERMINAZIONE.

Conia della stessa, ad avvenuta pubblicazione deve essere trasmessa:

/A Segreteria Generale
- Responsabile Servizio Finanziario
- . Ufficio: '
Gestior = del Personale — Trattamento Giuridico
Stipendi
- Cultura- Pubblica Istruzione-Sport

VISTO: per la regolarita contabile giigsianie (& qoperiwie finppdana,

‘ 15 MAR, 2013

BRI B ASLEERLL
Uy

<ERT,FICATO DI PUBBL'CAZIONE

La presente determinazj n%é,goqlpresa nell’élenco oubblicato, sull’ Albo Pretorio on line del Comune di
Canosa di Luglia aln ﬁ J 09 del | 9 ﬂaR. L‘Tjw
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1°SETTORE CULTURA, PUBBLICA ISTRUZIONE, SPORT,
PERSONALE, DEMOGRAFICI

SERVIZIO GESTIONE DEL PERSONALE
PROPOSTA DI DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE

OGGETTO: Approvazione utilizzo fondo per le politiche di sviluppo delle risorse umane per la
produttivita ANNO 2012 — Consuntivo.

Il Capo Sezione del Personale, avendo concluso favorevolmente 1’istruttoria, propone I’adozione della
seguente determinazione

IL DIRIGENTE DI SETTORE

Premesso che :

- con determinazione dirigenziale del 1° Settore n.34 del 27.2.2013, si ¢ provveduto, tra I’altro, ad
approvare la costituzione del fondo incentivante la produttivita del personale dipendente per I’anno 2012,
previsto dall’art.15 -comma 1- del CCNL 1.4.1999;

- nella seduta dell’11.3.2013 della Delegazione per la Contrattazione decentrata si € discusso a consuntivo,
I’utilizzo del Fondo per le politiche di sviluppo delle risorse umane per la produttivita relativo all’Anno
2012;

- la Delegazione per la contrattazione decentrata, dopo ampia ed approfondita analisi, ha provveduto nella
medesima seduta, ad approvare 1’utilizzo del Fondo per le politiche di sviluppo delle risorse umane per la
produttivita relativo all’ Anno 2012;

Ritenuto, quindi, di dover prendere atto delle risultanze della Contrattazione decentrata di cui in
premessa e di approvare, a consuntivo, [’utilizzo del Fondo per le politiche di sviluppo delle risorse umane
per la produttivita Anno 2012, come riportato nell’allegato 1) che ne diviene parte integrante e sostanziale
del presente provvedimento;

Visto il D.Lgs. 267/2000;

DE TERMINA

per i motivi i motivi in narrativa esposti, che qui si intendono integralmente riportati

. di approvare a consuntivo 1’utilizzo del fondo per I’anno 2012 previsto dall’art.15- comma 1- del CCNL

1.4.1999, come dettagliatamente riportato nell’allegato 1), che diviene parte integrante e sostanziale del
presente provvedimento;

. di stabilire che le economie rivenienti dall’utilizzo delle risorse stabili del Fondo per le politiche di

sviluppo delle risorse umane per la produttivita Anno 2012, ammontanti ad € 32.509,92 , saranno
portate in aumento alle risorse del Fondo per le politiche di sviluppo delle risorse umane per la
produttivita Anno 2013, quale risorse variabili disponibili “una tantum”, che non potranno essere
utilizzate per il finanziamento di istituti del salario accessorio avente caratteristiche di stabilita.



