REG. GEN. 248 W/ 2013

Citta di Canosa di Puglia

Provincia di BT

(Barletta -Andria - Trani )
Rt T

SETTORE VIGILANZA E POLIZIA AMMINISTRATIVA

DETERMINAZIONE DIRIGENZALE N. 9 del 26.02.2013

OGGETTO: Assistenza e previdenza integrativa a favore del personale del Corpo di Polizia
Municipale - Assunzione impegno di spesa e liguidazione Anno 2012 " Convenzione
con INA Assitalia”,

IL DIRIGENTE di SETTORE

Adotta la seguente determinazione.
Richiamata la retroestesa proposta del 26/02/2013 pari oggetto della presente.

DETERMINA

DI TRASFORMARE INTEGRALMENTE LA PROPOSTA DI CUI SOPRA IN DETERMINAZIONE.
Copia della stessa, ad avvenuta pubblicazione deve essere trasmessa:
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SETTORE VIGILANZA E POLIZIA AMMINISTRATIVA
DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE

OGGETTO: Assistenza e previdenza integrativa a favore del personale del Corpo di Polizia Municipale -

Assunzione impegno di spesa e liquidazione Anno 2012 “ Convenzione con INA Assitalia
S.p.A.”.

IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO

Propone I'adozione della seguente determinazione:

Premesso che:
L’art. 208 comma 1) del vigente Codice della Strada stabilisce che “I proventi delle sanzioni amministrative
pecuniarie per violazioni previste dal presente codice soho devoluti alle regioni, province e comuni, quando
le violazioni siano accertate da funzionari, ufficiali ed agenti, rispettivamente, delle regioni, delle province e
dei comuni” . Il medesimo art. 208 comma 4 lett. c) recita che “ Una quota & destinata a misure di
assistenza e di previdenza per il personale di cui alle lettere d-bis) ed e) del comma 1 dell’articolo 12 (ai
Corpi e ai servizi di polizia municipale, nelf'ambito del territorio di competenza);

In fase di prima applicazione della sopraccitata normativa il Comune di Canosa di Puglia provvide ad
espletare una gara ad evidenza pubblica ( Det. Dir. n. 24 del 25.11.2002) con aggiudicazione alla
Compagnia INA - Vita S.p.A. di Roma ( Det. Dir. n. 20 del 6.03.2003) e di approvazione del contratto di
previdenza integrativa per il Corpo di Polizia Municipale ™ Det. Dir. n. 59 del 23.07.2003 ...... della durata di
nove anni, a decorrere dalla data di versamento del primo premio unico con esclusione del tacito rinnovo ma

salvo proroga o rinnovo da concordarsi in forma espressa prima della scadenza”;

con Determinazione Dirigenziale n. 122 del 05.12.2012, successiva al decorso dei nove anni, si prendeva
atto dello schema di contratto ed allegati per la realizzazione del rinnovo della previdenza integrativa,
mediante |'adesione da parte degli appartenenti al Corpo di Polizia Municipale al “Fondo Pensione Aperto
LN.A. a contributi definiti” della Compagnia INA Assitalia;

Poiché la scelta della Compagnia di Assicurazione presso cui aderire per |'attivazione spetta al lavoratore, il
personale appartenente al Corpo di Polizia Municipale ha inteso aderire al " Fondo Pensione Aperto INA a

contributi definiti” con la medesima Compagnia INA Assitalia S.p.A. ;

La Giunta Comunale con propria delibera n. 47 del 21.08.2012 definiva le percentuali di destinazione dei
proventi per sanzioni amministrative ex art. 208 C.d.S., riconoscendo ai componenti la Polizia Municipale
per 'anno 2012 una quota parte delle somme riscosse a titolo di sanzioni -amministrative al C.d.S da

destinare alla previdenza integrativa per I'anno 2012 imputandola al cap. 440.06;

il Dirigente Settore Finanze ha confermato che per l'anno 2012 limporto riveniente dai proventi
contravvenzionali per |'assistenza e previdenza del personale di P.M., cosi come programmato che ammonta
ad un totale pari ad € 15.400,00 (quindicimilaquattrocento/00);

Considerato che con Determinazione Dirigenziale del 6° Settore n. 150 del 31.12.2012 veniva
assunta la somma di € 15.400,00 (quindicimilaquattrocento/00) sul cap. 440.06 - Imp. 786/2012 PEG

2012, da destinare ai fini assistenziali e previdenziali ex art. 204/4° comma lett. c) del C.d.S. a favore del
personale della Polizia Municipale;

Ritenuto di dover liquidare la quota procapite agli aventi diritto, di cui allegato A" con accredito alla
Compagnia Assicuratrice INA - Assitalia S.p.A. - Agenzia Generale di Barletta, con esclusione dei
nominativi indicati nell’allegato “B” non piu appartenenti alla Polizia Municipale di questo Comune e quindi

non aderenti al fondo pensione Aperto INA Assitalia S.p.A. ai quali dette quote vanno direttamente
liquidate;

IL DIRIGENTE DI SETTORE

Esaminata la proposta del Responsabile del Procedimento

Visto:

= il T.U. delle leggi sull’ordinamento degli Enti Locali approvato con D.Lgs n. 267/2000 del 18
agosto 2000, ed in particolare gli artt. 107 e 192;

= 1l vigente Statuto Comunale ed, in particolare, quanto disposto in merito alle competenze dei
Dirigenti;
Vista

= la Deliberazione di Giunta n. 1/2013, dichiarata immediatamente eseguibile, con la quale & stato

approvato il Piano Esecutivo di Gestione provvisorio per I'esercizio finanziario 2013, affidando ai

Dirigenti i relativi capitoli di spesa ai sensi dell’art. 169 del T.U. delle leggi sull’'Ordinamento degli
Enti Locali;

DETERMINA

Per le ragioni espresse in narrativa e che qui s’intendono integralmente riportate:

1. di liquidare e pagare la somma di € 15.400,00 (quindicimilaquattrocento/00) in favore di tutti i
componenti del locale Corpo della Polizia Municipale aventi diritto nell’anno 2012, di cui all’allegato
“A”, parte integrante e sostanziale del presente provvedimento, che trova la necessaria copertura
finanziaria nella Determina Dirigenziale n. 150 del 31.12.2012 impegnata sul cap. 440.06 Imp.
786/2012 PEG 2012, con le modalita di distinguo di seguito indicate :

a) per i sottoscrittori del contratto di previdenza integrativa di cui in narrativa, procedere

all'accreditamento delle quote attraverso BONIFICO BANCARIO SUL CONTO CORRENTE DI INTESA

SANPAOLO S.P.A. INTESTATO A INA ASSITALIA S.P.A. FONDO PENSIONE APERTO CODICE IBAN IT
56 G 03069 12711 076057710196;

b) per gli ex appartenenti alla Polizia Municipale di questo Comune, riportati nell’allegato “B", parte
integrante e sostanziale del presente provvedimento, procedere mediante mandato nominativo di
pagamento da emettersi a cura del Settore Finanze;

2. trasmettere, copia del presente provvedimento al Responsabile del Servizio Finanziario,

all’ufficio di Segreteria per la pubblicazione all’albo pretorio, ai Revisori dei Conti.




